ZARZADZENIE Nr 45/2024

Rektora Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie
Z dnia 20 grudnia 2024 roku w sprawie zmian w Statucie Akademii Wychowania
Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie oraz ogloszenie jednolitego
tekstu Statutu Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie

Na podstawie art. 34, ust. 1-2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2024 roku, poz. 1571 z p6zn. zm.) po zasiegnieciu opinii Rady
Uczelni, uzyskaniu pozytywnej opinii zwigzkéw zawodowych oraz w wykonaniu uchwaty
Senatu Nr 46/X11/2024 z dnia 17 grudnia 2024 roku zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam nastepujagce zmiany do Statutu Akademii Wychowania Fizycznego

im. Bronistawa Czecha w Krakowie:

1. Nazwe wtasng Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie oraz
odmiane nazwy przez przypadki zamienia sie w catym tekScie Statutu na Akademia
Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie.

2. Akronim nazwy wtasnej Akademii - AWF zamienia sie w catym tekscie Statutu na AKF.

3. W tresci Statutu § 1 otrzymuj brzmienie:

1. ,Akademia Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie - zwana dalej AKF
- jest publiczng, autonomicznq uczelniq akademickq i posiada osobowos¢ prawnaq.

2. AKF w Krakowie rozpoczeta dziatalnos¢ w 1927 roku jako Studium Wychowania
Fizycznego, utworzone na Wydziale Lekarskim na podstawie uchwaly Senatu
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

3. AKF, jako samodzielna uczelnia, zostata utworzona w 1950 roku pod nazwq Wyzsza
Szkota Wychowania Fizycznego na podstawie Rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia
5 lipca 1950 roku w sprawie przeksztatcenia Studiow Wychowania Fizycznego przy
Akademiach Medycznych w Poznaniu, Wroctawiu i Krakowie w WyzZsze Szkoly
Wychowania Fizycznego (Dz.U. Nr 29, poz. 273). Zmiana nazwy na Akademia
Wychowania Fizycznego nastgpita w 1972 roku na podstawie Rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 11 grudnia 1972 roku w sprawie zmiany nazwy Wyzszej Szkoly
Wychowania Fizycznego w Krakowie (Dz.U. Nr 54, poz. 348), a nastepnie w roku
2024 nastgpita zmiana na Akademia Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha
w Krakowie na podstawie ustawy z dnia 8 listopada 2024 roku - o zmianie nazwy
Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie
(Dz.U. z 2024 roku, poz. 1764).

4. Siedzibq Akademii Kultury Fizycznej w Krakowie jest miasto Krakéw, a patronem
Bronistaw Czech - Rozporzqdzenie Rady Ministréw z dnia 29 wrzesnia 1977 roku
(Dz.U. zroku 1977, Nr 30, poz. 132).

5. AKF posiada sztandar i godto; ich szczegétowy opis zawiera Zatqgcznik Nr 1 do Statutu.

6. Oficjalna nazwa uczelni w jezyku angielskim brzmi: ,University of Physical Culture
in Krakow”.

61 Oficjalna skrécona nazwa wtasna Uczelni brzmi - AKF w Krakowie.

7. AKF zapewnia wsparcie dla o0s6b z niepetnosprawnosciami, zwtaszcza przez
likwidowanie lub ograniczanie utrudnien w dostepie do zasobéw Uczelni.

8. AKF dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tj. Dz.U. 2024 roku, poz. 1571), zwanej w dalszej czesci Statutu ustawg,
innych obowiqzujqcych aktéw prawnych oraz niniejszego Statutu.



9. W sprawach nieunormowanych aktami prawnymi wymienionymi powyzej AKF kieruje
sie tradycjq i zwyczajami akademickimi.

4. W § 74 ust 3 otrzymuje brzmienie: ,Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikom,
ktérzy nie ukonczyli 70 roku Zycia do dnia rozpoczecia kadencji, oraz studentom
i doktorantom. Prawo to przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uczelni
jako podstawowym miejscu pracy oraz pracownikom niebedgcym nauczycielami
akademickimi zatrudnionym w petnym wymiarze czasu pracy”.

5. W § 97 ust. 1. otrzymuje brzmienie: ,Studia doktoranckie rozpoczete przed rokiem
akademickim 2019/2020 prowadzone bedq na zasadach dotychczasowych nie dtuzej niz do
dnia 31 grudnia 2024 roku.”

6. W § 97 ust. 2. otrzymuje brzmienie: ,Nadzdr merytoryczny nad studiami doktoranckimi
sprawuje od dnia 1 paZdziernika 2019 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku Rada Naukowa
we wspotpracy z Radami Wydziatéw, ktére prowadzily takie studia przed dniem
1 paZdziernika 2019 roku”.

7. Zatacznik Nr 1 do Statutu Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie
- otrzymuje brzmienie:

»Wzory godla, sztandaru, flagi i odznaczen oraz zasad ich uzywania

1. Akademia Kultury Fizycznej posiada godto nawiqzujqce do tradycji symbolu Uniwersytetu
Jagielloniskiego. Kartusz herbowy obramowany trzema liniami posiada ksztatt stadionu
lekkoatletycznego. Posrodku pola, oddzielone dwiema liniami, widniejq dwa skrzyzZowane
berta Uniwersytetu Jagielloriskiego. W gérnej czesci kartusza, nad bertami, widnieje korona
Kazimierza Wielkiego - zatoZyciela Uniwersytetu Jagielloniskiego, a pod niq litery AKF.
W dolnej czesci kartusza, pod bertami, napis ,Krakéw”, ponizej liczba 1927, wskazujqca rok
rozpoczecia dziatalnosci Studium Wychowania Fizycznego Uniwersytetu Jagiellonskiego,
z ktorego Uczelnia sie wywodzi. Catos¢ godta jest koloru ztotego na granatowym tle.

2. Godto Akademii Kultury Fizycznej jest znakiem prawnie zastrzeZonym i nie moZe by¢
wykorzystywane w Zaden sposob bez zgody wtadz AKF.

3. Akademia Kultury Fizycznej posiada sztandar. Na jednej stronie koloru czerwonego
umieszczony napis ,Nauka i Praca w Stuzbie Narodu” koloru ztotego, posrodku widnieje
godto Polski - srebrny orzet w otoce, z lewej strony gatqzki debu, z prawej gatqzki laurowe
w kolorze brqzowo-ztotym. Na drugiej stronie, podzielonej na dwa pola, po przekqtnej na
czesci biatej widnieje napis w kolorze ztotym ,Akademia Kultury Fizycznej”, a pod nim pie¢
két olimpijskich w kolorze: niebieskim, czarnym, czerwonym, zéttym, zielonym. Na czesci
niebieskiej kartusz herbu Krakowa w otoce stylizowanej oraz napis ,w Krakowie” koloru
ztotego. Dwuczesciowe drzewce sztandaru wiericzy metalowy, srebrny orzet. Wymiary
sztandaru - 115 x 95 cm.”



8. Zatacznik Nr 3 do Statutu Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie

Znak graficzny Uczelni - logo

9. Zatacznik Nr 6 do Statutu Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie

»Tres¢ slubowania doktorskiego

Osoby otrzymujqce w AKF dyplom doktora sktadajq publicznie Slubowanie:
Dostojni Doktoranci. Na podstawie publicznie obronionych w ubieglym roku akademickim
rozpraw doktorskich, jako tez chwalebnie zdanych egzaminéw ustanowionych prawem,
a niezbednych do osiggniecia stopnia doktora, dostqpiliscie dzis zaszczytu, jaki moze stac sie
udziatem tylko tych, ktérzy nauke postawili w rzedzie swych podstawowych powinnosci.
Zaszczyt ten naktada na Was dalsze obowiqzki.
— Czy przyrzekacie wiec, Ze studia owe, nabyte usilng pracq i ksztatceniem sie bedziecie
kontynuowali? Przyrzekamy.
— Czy przyrzekacie, Zze nauke i prawde krzewili bedziecie dla chwaly i pozytku
Rzeczypospolitej Polskiej? Przyrzekamy.
Przeto nic nie stoi na przeszkodzie, abym w imieniu Rady Naukowej Akademii Kultury
Fizycznej w Krakowie mianowat Was doktorami nauk o kulturze fizycznej, nadajqc prawa
i przywileje z tym zwiqzane”.



§2
1. Pozostate zapisy Zarzadzenia Nr 30/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022 roku w sprawie
wprowadzenia Statutu Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha

w Krakowie pozostaja bez zmian.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 20 grudnia 2024 roku.

§3

Wprowadzam tekst jednolity ,Statutu Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha
w Krakowie” stanowiacy Zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Rektor

(-) Prof. dr hab. Andrzej KLIMEK



Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 45/2024 roku
z dnia 20 grudnia 2024 roku

STATUT
AKADEMII KULTURY FIZYCZNE] IM. BRONISEAWA CZECHA
W KRAKOWIE

SPIS TRESCI

Dzial I. Postanowienia ogdlne

Dziatl II. Wladze Akademii Kultury Fizycznej w Krakowie

Rozdziat I. Organy Uczelni

Rozdziat II. Rektor Akademii Kultury Fizycznej

Rozdziat I1I. Senat Akademii Kultury Fizycznej

Rozdziat IV. Rada Uczelni Akademii Kultury Fizycznej

Rozdziat V. Rada Naukowa Akademii Kultury Fizycznej

Rozdziat VI. Tryb pracy organow kolegialnych Akademii Kultury Fizycznej

Dziatl III. Funkcje kierownicze i jednostki organizacyjne Akademii Kultury Fizycznej
Rozdziat I. Ustalenia ogdlne dotyczgce jednostek organizacyjnych

Rozdziat II. Przepisy szczegétowe dotyczace wydzialéw, instytutéw, zaktadéw
Dzial IV. Gospodarka i administracja Akademii Kultury Fizycznej

Rozdziat I. Administracja Akademii Kultury Fizycznej

Rozdziat II. Gospodarka finansowa i mienie Akademii Kultury Fizycznej

DZIAL V. Pracownicy Akademii Kultura Fizycznej

Rozdziat I. Nauczyciele akademiccy

Rozdziat II. Zasady zatrudniania nauczycieli akademickich

Rozdziat I1I. Stosunek pracy nauczycieli akademickich

Rozdziat IV. Tryb i warunki przeprowadzania konkursu na stanowiska nauczycieli akademickich
Rozdziat V. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi

Rozdziat VI. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich

Dzial VI. Wybory do organdéw Akademii Kultury Fizycznej

Dziat VII. Studia, studenci i doktoranci Akademii Kultury Fizycznej

Dziatl VIII. Przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen

Dzial IX. Przepisy przejSciowe i koncowe

Zalaczniki

Zatacznik Nr 1. Wzory godta, sztandaru, flagi i odznaczen oraz zasady ich uzywania
Zatacznik Nr 2. Szczegbétowy opis tog nauczycieli akademickich Akademii Kultury Fizycznej
Zatacznik Nr 3. Znak graficzny Uczelni - logo

Zatacznik Nr 4. Tre$¢ slubowania studentéw

Zatacznik Nr 5. Tre$¢ slubowania doktorantéw

Zatacznik Nr 6. Tre$¢ slubowania doktorskiego



Dzial I. Postanowienia og6lne

5.
6.

§1.
»2AKkademia Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie - zwana dalej AKF
- jest publiczng, autonomiczng uczelnig akademicka i posiada osobowo$¢ prawna.
AKF w Krakowie rozpoczeta dziatalno$¢ w 1927 roku jako Studium Wychowania Fizycznego,
utworzone na Wydziale Lekarskim na podstawie uchwaty Senatu Uniwersytetu Jagielloniskiego.
AKF, jako samodzielna uczelnia, zostata utworzona w 1950 roku pod nazwa Wyzsza Szkota
Wychowania Fizycznego na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 5 lipca 1950 roku
w sprawie przeksztatcenia Studiow Wychowania Fizycznego przy Akademiach Medycznych
w Poznaniu, Wroctawiu i Krakowie w Wyzsze Szkoly Wychowania Fizycznego (Dz.U. Nr 29, poz. 273).
Zmiana nazwy na Akademia Wychowania Fizycznego nastgpita w 1972 roku na podstawie
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 grudnia 1972 roku w sprawie zmiany nazwy Wyzszej
Szkoty Wychowania Fizycznego w Krakowie (Dz.U. Nr 54, poz. 348), a nastepnie w roku 2024
nastgpila zmiana na Akademia Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie na
podstawie ustawy z dnia 8 listopada 2024 roku - o zmianie nazwy Akademii Wychowania
Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie (Dz.U. z 2024 roku, poz. 1764).
Siedzibg Akademii Kultury Fizycznej w Krakowie jest miasto Krakéw, a patronem Bronistaw
Czech - Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 wrzesnia 1977 roku (Dz.U. z roku 1977,
Nr 30, poz. 132).
AKEF posiada sztandar i godto; ich szczegétowy opis zawiera Zalacznik Nr 1 do Statutu.
Oficjalna nazwa uczelni w jezyku angielskim brzmi: , University of Physical Culture in Krakow”.

61 Oficjalna skrécona nazwa wtasna Uczelni brzmi - AKF w Krakowie.

7.

8.

AKF zapewnia wsparcie dla os6b z niepetnosprawnos$ciami, zwlaszcza przez likwidowanie lub
ograniczanie utrudnien w dostepie do zasobédw Uczelni.

AKEF dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce
(. Dz.U. 2024 roku, poz. 1571), zwanej w dalszej czeSci Statutu ustawg, innych obowiagzujacych
aktéw prawnych oraz niniejszego Statutu.

W sprawach nieunormowanych aktami prawnymi wymienionymi powyzej AKF kieruje sie tradycja
i zwyczajami akademickimi.

§ 2.

Pracownicy AKF oraz studenci i doktoranci tworza samorzgdng spoteczno$¢ akademicka.

§3.
AKF kultywuje tradycje i zwyczaje akademickie, wyrazajace sie w obchodach tradycyjnych
uroczystos$ci i uczestniczeniu w zgromadzeniach, poszanowaniu symboli i insygniéw akademickich
oraz uzywaniu tradycyjnych strojow.
Statg uroczystoscia w AKF jest inauguracja roku akademickiego. Jezeli Senat uzna to za celowe,
moze podja¢ decyzje o obchodach innych uroczystosci.
Podczas tradycyjnych uroczystosci Rektor, Prorektorzy i Dziekani uzywajg insygniow, a ogét
profesoréw i doktoréw habilitowanych, cztonkéw Senatu, wystepuje w togach. Doktorzy
habilitowani oraz doktorzy podczas uroczystych promocji wystepuja w togach. Szczegdtowy opis
tog zawiera Zatacznik Nr 2 do Statutu.

§4.
AKF dba o zachowanie wiezi ze swoimi wychowankami i emerytowanymi pracownikami oraz
wspotpracuje z ich stowarzyszeniami.

. AKF wspotpracuje z klubem sportowym AZS AWF Krakéw oraz innymi organizacjami, instytucjami

i podmiotami na rzecz rozwoju i upowszechniania sportu.

. AKF wspiera samorzadne zrzeszenia swoich pracownikéw, doktorantéw i studentéw, samorzad

studentow i samorzad doktorantéw, kota naukowe i inne organizacje skupiajace cztonkdéw
spotecznos$ci akademickiej. Formy wspotpracy ze zrzeszeniami okres$la Rektor.



§5.

. Akademickim tytutem honorowym, nadawanym przez AKF osobom szczegélnie zastuzonym dla
zycia naukowego, sportowego, kulturalnego lub spotecznego, jest tytut doctor honoris causa.

. Z propozycja nadania tytutu doctor honoris causa moze wystapi¢ pieciu nauczycieli akademickich
majacych tytut naukowy profesora, zatrudnionych w pelnym wymiarze w AKF. Propozycje te
przedktada sie Rektorowi w formie pisemnej, podajac krétka informacje o kandydacie wraz
z uzasadnieniem.

. Rektor przesyta wniosek o nadanie tytutu doctor honoris causa do zaopiniowania przez Rade
Naukowa.

. Rada Naukowa, po rozpatrzeniu kandydatury, podejmuje uchwate w sprawie wystgpienia
z wnioskiem do Senatu o nadanie tytutu doctor honoris causa. Uchwata winna by¢ przyjeta
w glosowaniu niejawnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw,w obecnosci co najmniej potowy sktadu
Rady Naukowe;.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 4, jest prezentowany przez przewodniczacego Rady Naukowej na
posiedzeniu Senatu.

. Wszczecie postepowania w sprawie nadania tytutu doctor honoris causa nastepuje w drodze
uchwaly Senatu, podjetej wiekszoscig 2/3 gloséw cztonkéw Senatu, w obecno$ci co najmniej
2/3 uprawnionych do glosowania. Jednoczesnie Senat podejmuje uchwale w sprawie powotania
dwdch recenzentéw w celu wydania opinii.

. Uchwate w sprawie nadania tytutu doctor honoris causa Senat podejmuje po uzyskaniu dwoch
opinii i uchwat stosownych gremiéw (senatéw, rad naukowych lub innych organéw witasciwych
w sprawach naukowych), w ktorych zatrudnieni sg recenzenci. Senat powotuje sposrod profesoréw
tytularnych, cztonkéw Senatu, laudatora.

. Doctor honoris causa na uroczystym posiedzeniu Senatu otrzymuje dyplom doctor honoris causa,
opatrzony suchg pieczecig oraz podpisami Rektora, przewodniczacego Rady Naukowej i laudatora.

§é.

AKF, jako cze$¢ narodowego systemu edukacji i nauki, pelni misje odkrywania i przekazywania

prawdy.

Do zadan AKF nalezy przede wszystkim:

1) ksztalcenie studentéw w celu zdobywania i uzupetniania wiedzy oraz umiejetnoSci
niezbednych w pracy zawodowej;

2) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialno$ci za panstwo polskie, tradycje
narodowg, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka;

3) prowadzenie dziatalnosci naukowej, swiadczenie ustug badawczych oraz transfer wiedzy
i technologii do gospodarki;

4) ksztatcenie i promowanie kadr naukowych;

5) upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki, kultury narodowej i techniki, w tym przez
gromadzenie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych i informacyjnych;

6) prowadzenie studiow podyplomowych, kurséw i szkolen w celu ksztalcenia nowych
umiejetnosci niezbednych na rynku pracy w systemie uczenia sie przez cate zycie;

7) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw i propagowanie kultury
fizycznej we wszystkich grupach spotecznych;

8) dziatanie na rzecz dobra wspolnego, w tym spotecznosci lokalnych i regionalnych;

9) stwarzanie osobom z niepetnosprawno$ciami warunkéw do pelnego udziatu
w procesie ksztatcenia i w dziatalno$ci naukowe;j.

Do zadan Uczelni nalezy takze:

1) uczestniczenie w rozwoju i upowszechnianiu kultury fizycznej przez umozliwianie réznym
organizacjom, instytucjom i podmiotom prowadzenia na terenie Uczelni zadan z wszystkich
obszaréw kultury fizycznej, we wszystkich grupach spotecznych;

2) wspieranie dziatalnosci klubu sportowego AZS AWF Krakéw w zakresie i formie ustalonej
przez Rektora.

Ksztatcenie kadr naukowych, studentéw i doktorantéw w AKF odbywa sie zgodnie z ideatami

humanizmu.



§7.

W AKF jest rozwijana dziatalnos¢ w zakresie nauki. Gtéwnymi kierunkami prowadzonych badan
naukowych i prac rozwojowych w AKF s3 biomedyczne, humanistyczne i spoteczne podstawy
wychowania fizycznego, sportu, rehabilitacji, zdrowia oraz turystyki i rekreacji.

§8.

Ksztatcenie pracownikdéw nauki obejmuje przygotowanie ich do pracy twoérczej, badawczej,
wdrozeniowej, edukacyjnej i organizacyjnej, a takze do dziatalnosci profilaktycznej i rehabilitacyjne;.

§9.
AKF ksztatci kadry naukowe na wtlasne potrzeby, a takze dla innych uczelni i jednostek
badawczych, zwlaszcza w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinie nauki
o kulturze fizycznej, w ktérej posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych doktora
i doktora habilitowanego.
Szczegbtowe warunki ksztatcenia kadr naukowych na potrzeby innych jednostek okresla Rektor
w drodze zarzadzenia.

Dziatl II. Wladze Akademii Kultury Fizycznej w Krakowie

Rozdzial I. Organy Uczelni

3.

§ 10.
Organem jednoosobowym AKF jest Rektor.
Organami kolegialnymi AKF s3:
1) Rada Uczelni;
2) Senat;
3) Rada Naukowa.
Organem wyborczym AKF jest uczelniane kolegium elektorow.

Rozdzial I1. Rektor Akademii Kultury Fizycznej

1.

2.

1.
2.

§11.
Rektorem moze by¢ osoba spetniajaca wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 oraz art. 24 ust 1
ustawy, posiadajaca co najmniej stopienn naukowy doktora habilitowanego.
Zasady przeprowadzania wyboru Rektora okre$la dziat VI Statutu AKF.

§12.

Rektor jest przetozonym catej wspdlnoty Uczelni.

Do zadan Rektora nalezg sprawy dotyczace Uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe

lub Statut do kompetencji innych organéw Uczelni, zwtaszcza:

1) zarzadzanie Uczelnig;

2) reprezentowanie Uczelni;

3) przygotowywanie projektu Statutu oraz projektu strategii rozwoju Uczelni;

4) skladanie sprawozdania z realizacji strategii Uczelni;

5) wykonywanie czynno$ci z zakresu prawa pracy;

6) powotywanie os6b do peknienia funkcji kierowniczych w Uczelni i ich odwolywanie;

7) prowadzenie polityki kadrowej w Uczelni;

8) tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;

9) tworzenie szkoty doktorskiej;

10) prowadzenie gospodarki finansowej Uczelni;

11) zapewnianie wykonywania przepiséw obowigzujacych w Uczelni;

12) zapewnienie w Uczelni poszanowania wolno$ci stowa, nauczania, badan naukowych,
oglaszania ich wynikow, a takze debaty akademickiej, organizowanej przez cztonkéw wspélnoty
Uczelni z zachowaniem zasad pluralizmu S$wiatopogladowego i przepisow porzadkowych
Uczelni.
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Rektor wykonuje swoje kompetencje osobiscie lub przez upowaznione przez niego osoby.

Rektor moze powota¢ stale i dorazne ciata doradcze oraz pomocnicze (komisje rektorskie
i uczelnianie, zespoty zadaniowe itp.).

Rektor moze, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w formie pisemnej upowaznié
prorektoréw lub innych pracownikéw do wydawania w jego imieniu decyzji, postanowien
i zaswiadczen.

. Rektor realizuje strategie rozwoju Uczelni po uchwaleniu jej przez Senat.

§13.
Rektor moze powota¢ dwoch Prorektoréw.
Rektor okresla w drodze zarzadzenia obowigzki i uprawnienia Prorektoréw w zakresie
prowadzenia spraw i reprezentowania AKF. W razie potrzeby Rektor udziela im odpowiednich
upowaznien lub pelnomocnictw.
Prorektorem moze by¢ nauczyciel akademicki spelniajacy wymagania okreslone
w art. 20 ust. 1 pkt 1-7, ust. 4 oraz art. 24 ust 1 ustawy, posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora habilitowanego.
W przypadku powotywania Prorektora, do zakresu obowigzkow ktérego naleza sprawy studenckie
lub sprawy doktorantéw, wymagane jest uzgodnienie osoby kandydata odpowiednio
z samorzadem studenckim lub samorzadem doktorantéw. Samorzady przedstawiajg Rektorowi
swoje stanowisko w terminie 5 dni od otrzymania informacji o kandydacie na prorektora. Sprzeciw
jest wigzacy dla Rektora, ktéry powinien przedstawi¢ innego kandydata. Brak przedstawienia
stanowiska
w powyzszym terminie uwaza sie za wyrazenie zgody na objecie funkcji prorektora.

§ 14.
Rektor sprawuje nadzér nad wydawanymi przez Senat, Rade Uczelni oraz Rade Naukowa
uchwatlami.
Rektor zawiesza wykonanie uchwaty Senatu, Rady Uczelni oraz Rady Naukowej, naruszajacej
przepisy ustawy, przepisy Statutu lub wazny interes Uczelni, i w terminie 14 dni zwotuje
posiedzenie Senatu, Rady Naukowej lub Rady Uczelni w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty.
Zawieszona uchwata wchodzi w zycie, jezeli Senat, Rada Uczelni lub Rada Naukowa wypowie sie
za jej utrzymaniem wiekszos$cig co najmniej 2/3 gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy swojego
statutowego sktadu.
Uprawnienie Rektora, o ktéorym mowa w ust. 2, nie dotyczy uchwat Rady Naukowej
podejmowanych w indywidualnych sprawach w zakresie stopni naukowych.

Rozdziatl I1l. Senat Akademii Kultury Fizycznej

1.
2.

3.

§ 15.

Senat jest organem kolegialnym AKF.

W sktad Senatu wchodza:

1) Rektor jako przewodniczacy;
2) 15 wybranych nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach profesora

i profesora Uczelni;

3) 6 wybranych przedstawicieli pozostatych nauczycieli akademickich;
4) 6 wybranych przedstawicieli studentéow i doktorantow;
5) 2 przedstawicieli pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

Zasady przeprowadzania wyboréw do Senatu okreslone sg w dziale VI Statutu.

§ 16.

Cztonkiem Senatu moze by¢ osoba spelniajaca wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-51 7,
art. 20 ust. 4 oraz art. 30 ust. 2 ustawy.



1.

§17.

Do kompetencji Senatu nalezg zadania okreslone w ustawie oraz:

1) zatwierdzanie rocznych sprawozdan Rektora z dziatalnosci AKF;

2) podejmowanie uchwat wyborczych, o ktéorych mowa w dziale VI Statutu;

3) podejmowanie uchwal w sprawie nadawania salom wykladowym lub innym obiektom
AKF imion oséb zastuzonych dla AKF;

4) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Rektora, Dziekana i Rade Naukowsg;

5) wyrazanie zgody na utworzenie akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci lub centrum
transferu technologii w formie jednostki ogdlnouczelnianej, fundacji lub spétki handlowe;j,
prowadzacych dziatalnos¢ ustugows, szkoleniowa lub naukowa;

6) dokonywanie okresowych ocen procesu ksztatcenia i jego wynikow;

7) dokonywanie okresowej oceny realizacji uczelnianych programéw naukowych oraz efektow
prac naukowych;

8) dokonywanie okresowej oceny rozwoju kadr naukowych;

9) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego AKF;

10) inne zadania wynikajgce z zapiséw Statutu AKF.

Senat, na wniosek Rady Uczelni lub 5 senatoréw, moze zawiesi¢ wykonanie zarzgdzenia Rektora
naruszajacego zapisy ustawy, przepisy Statutu lub wazny interes Uczelni. Zarzadzenie wchodzi
w zycie po dokonaniu niezbednych zmian lub po przedstawieniu Senatowi dodatkowego
uzasadnienia.

§ 18.

Przewodniczacym Senatu jest Rektor. Obradom Senatu moze przewodniczy¢ réwniez wskazany
przez Rektora AKF cztonek Senatu.

Posiedzenia zwyczajne Senatu zwotuje Rektor.

Posiedzenia nadzwyczajne Senatu zwotuje Rektor:

1) z inicjatywy wlasnej;

2) na wniosek co najmniej 8 cztonkéw Senatu;

3) na wniosek przewodniczgcego Rady Uczelni.

W posiedzeniach Senatu mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym:

1) Czlonkowie Rady Uczelni;

2) Prorektorzy;

3) Dziekani;
4) Przewodniczacy Rady Naukowej;

5) Kanclerz;

6) Kwestor;

7) Dyrektor Biblioteki;

8) Dyrektor CLNB;
9) przedstawiciele zwigzkow zawodowych dziatajgcych na AKF, po jednym z kazdego zwigzku.
Posiedzenia Senatu odbywaja sie zgodnie z trybem okreslonym w rozdziale VI niniejszego Dziatu.

§ 19.
Senat powotuje state i dorazZne komisje senackie, ktérych zadaniem jest opiniowanie
i przygotowywanie materiatdw na obrady Senatu.
Na poczatku kazdej kadencji Senat okresla zadania dla poszczegélnych komisji senackich oraz
powotuje na wniosek Rektora przewodniczacych komisji.
W sktad komisji senackich mogg réwniez wchodzié: jeden przedstawiciel samorzadu studentéw,
jeden przedstawiciel samorzadu doktorantéw.
W sktad komisji senackich moze wchodzi¢ przedstawiciel kazdego ze zwigzkéw zawodowych
dziatajacych w AKF.
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Rozdzial IV. Rada Uczelni Akademii Kultury Fizycznej

1.

N

N

W

§ 20.
Rada Uczelni jest organem kolegialnym AKF.
W sktad Rady Uczelni wchodzi:
1) 3 cztonkéw powotanych sposréd wspolnoty Uczelni;
2) 3 cztonkéw powotanych spoza wspélnoty Uczelni;
3) przewodniczacy samorzadu studenckiego.
Cztonkiem Rady Uczelni moze by¢ osoba, ktéra speinia wymagania okre$lone w art. 20 ust. 1, 3i 4
oraz art. 21 ust. 2.

§ 21.
Zasady wyboru cztonkdw Rady Uczelni okreslajg postanowienia Dziatu VI niniejszego Statutu.
Cztonkostwo w Radzie Uczelni wygasa w przypadkach, o ktérych mowa w art. 20ust. 4 ustawy.
Senat odpowiednio moze odwotaé cztonka Rady Uczelni, bedacego przedstawicielem wspdlnoty
Uczelni, w sytuacji utraty statusu cztonka tej wspélnoty oraz odwotuje cztonka Rady Uczelni
bedacego przewodniczacym samorzgdu studenckiego w sytuacji utraty tej funkcji.

§ 22.
Rada Uczelni wskazuje kandydata na przewodniczacego na swoim pierwszym posiedzeniu.
Kandydata wskazuje sie sposrod cztonkdw Rady Uczelni pochodzacych spoza wspdélnoty Uczelni.
Przewodniczacego Rady Uczelni wybiera Senat.
Funkcje przewodniczacego Rady Uczelni mozna peini¢ jednorazowo nie diluzej niz dwie
nastepujace po sobie kadencje.

§ 23.

Do kompetencji Rady Uczelni naleZza zadania okreslone w ustawie:

1)
2)
3)

4)

w

opiniowanie planu rzeczowo-finansowego AKF;

zatwierdzenie sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-finansowego AKF;

zatwierdzenie sprawozdania finansowego AKF po zbadaniu go przez firme audytorska wybrana
przez Rade Uczelni;

inne zadania wynikajgce z zapis6w Statutu AKF.

§ 24.

Posiedzenia Rady Uczelni odbywajg sie zgodnie z postanowieniami okre$lonymi w Rozdziale VI
Dziatu II Statutu.

Szczegotowy tryb funkcjonowania Rady, okreslajacy sprawy nieuregulowane w Statucie, zawiera
regulamin uchwalony przez Rade Uczelni.

Posiedzenia zwyczajne Rady Uczelni zwotuje jej przewodniczacy nie rzadziej niz raz na kwartat.
Posiedzenia nadzwyczajne Rady Uczelni zwotuje jej przewodniczacy:

1) z wlasnej inicjatywy;

2) na wniosek co najmniej 2 cztonkéw Rady Uczelni;

3) na wniosek Rektora.

Rozdzial V. Rada Naukowa Akademii Kultury Fizycznej

1.

2.

§ 25.

Rada Naukowa jest organem Uczelni wiasciwym do podejmowania decyzji administracyjnych
w sprawach nadawania stopni naukowych, o ktérym mowa w art. 28 ust. 4 ustawy.

Rade Naukowg tworzg wszyscy pracownicy posiadajgcy tytut profesora lub stopien doktora
habilitowanego, zatrudnieni w AKF jako podstawowym miejscu pracy, w pelnym wymiarze czasu,
na stanowisku badawczym oraz badawczo-dydaktycznym, ktorzy ztozyli aktualne o$wiadczenie,
o ktérym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy, o reprezentowaniu dyscypliny nauki o kulturze fizycznej
(lub dyscyplina ta jest jedna z dwéch przez nich wskazanych) oraz nie ukonczyli 70. roku zycia do
konica poprzedniego roku akademickiego.
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Cztonkiem Rady Naukowej moze by¢ osoba, ktéra speilnia wymagania okreslone w ustawie

w art. 20 ust. 1, pkt 1-5. W stosunku do cztonkdéw Rady Naukowej stosuje sie przepisy

art. 20 ust. 41 5 ustawy.

Rektor ogtasza liste os6b tworzacych Rade Naukowa wedtug stanu na dzien 1 paZdziernika

kazdego roku.

Osoby, ktére spetily warunki cztonkostwa w Radzie Naukowej w trakcie roku akademickiego,

staja sie jej cztonkami od poczatku kolejnego roku akademickiego.

Cztonkostwo w Radzie Naukowej wygasa w chwili:

1) rozpoczecia roku akademickiego, nastepujacego po roku, w ktédrym cztonek rady ukonczyt
70 lat lub zmienit stanowisko badawcze lub badawczo-dydaktyczne na dydaktyczne;

2) wygasniecia lub rozwigzania stosunku pracy, z wyjatkiem nawigzania stosunku pracy
w nastepnym dniu po jego ustaniu;

3) $mierci;

4) ukarania karg dyscyplinarng okreslong w art. 276 ust 1 pkt 4 ustawy.

§ 26.
Rektor na pierwszym posiedzeniu Rady Naukowej w roku akademickim rozpoczynajacym jego
kadencje wskazuje sposrod jej cztonkdw, ktorzy nie ukonczyli 67. roku zycia, kandydata
na przewodniczacego.
Kandydat na przewodniczacego wskazany przez Rektora musi uzyska¢ poparcie ponad potowy
cztonkéw Rady Naukowej, wyrazone w gtosowaniu niejawnym.
Przewodniczacego Rady Naukowej powotuje Rektor.
Kadencja przewodniczacego Rady Naukowej trwa 4 lata, a rozpoczyna sie 1 pazdziernika roku
wyboru Rektora.
Funkcje przewodniczacego Rady Naukowej mozna peini¢ jednorazowo nie diuzej niz dwie
nastepujace po sobie kadencje.
Rektor po uzyskaniu opinii Rady Naukowej i Senatu moze odwotaé¢ przewodniczacego Rady
Naukowej przed uptywem jego kadencji.
W przypadku odwotania przewodniczacego Rady Naukowej, wygas$niecia jego kadencji lub
ustania cztonkostwa w Radzie Naukowej, Rektor dokonuje, w terminie 2 tygodni od odwotania,
wygasniecia  kadencji lub  ustania  czlonkostwa, wskazania nowego kandydata
na przewodniczacego Rady Naukowe;.
W okresie braku przewodniczacego Rektor wykonuje niezbedne czynnos$ci, zmierzajace
do zapewnienia funkcjonowania Rady Naukowej, zwlaszcza do powotania nowego
przewodniczacego.

§27.
Szczegotowy tryb funkcjonowania Rady okresla regulamin Rady Naukowej uchwalony przez Rade
Naukowa.
Rada Naukowa uchwala i podaje do wiadomos$ci regulamin Rady, terminy posiedzen Rady
na dany rok akademicki oraz regulamin postepowania w sprawach stopni naukowych.
Rada Naukowa obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych, a posiedzenia maja
charakter zamkniety.
Posiedzenia zwyczajne Rady Naukowej zwotuje i prowadzi przewodniczacy.
Posiedzenia nadzwyczajne Rady Naukowej zwotuje jej przewodniczacy:
1) z wilasnej inicjatywy;
2) na wniosek co najmniej 7 cztonkéw Rady Naukowej;
3) na wniosek Rektora.
Rada Naukowa moze tworzy¢ zespoty i komisje w celu realizacji swoich zadan.
W pracach Rady Naukowej z glosem doradczym mogg bra¢ udzial wszyscy pozostali pracownicy
AKF w Krakowie posiadajacy stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora.
Cztonkom Rady Naukowej nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie z tytutu zasiadania
w Radzie Naukowej.

. Posiedzenia Rady Naukowej odbywaja sie zgodnie z trybem okreslonym w Rozdziale VI niniejszego

Dziatu.
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Rozdziatl VI. Tryb pracy organéw kolegialnych Akademii Kultury Fizycznej

N

No

10.

11.

12.

13.

§ 28.

Jezeli ustawa, Statut lub regulamin pracy organu Uczelni nie stanowi inaczej, Senat, Rada Naukowa
i Rada Uczelni przyjmuja tryb pracy okreslony ponize;.

Organy kolegialne obradujg na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

Posiedzenia zwyczajne zwolywane sa przez przewodniczacego, posiedzenia nadzwyczajne
zwoltywane s3 przez przewodniczacego organu kolegialnego z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
1/4 cztonkéw organu kolegialnego, z jednoczesnym okresleniem tematu posiedzenia.

Cztonkowie ciat kolegialnych s3 zawiadamiani o posiedzeniach i porzadku obrad nie pdzZniej
niz trzy dni przed data posiedzenia.

Obecno$¢ cztonkéw organdéw kolegialnych na posiedzeniu jest obowigzkowa, o przyczynach
usprawiedliwionej nieobecnos$ci nalezy powiadomi¢ przewodniczacego organu kolegialnego przed
posiedzeniem.

Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego ustala przewodniczacy organu kolegialnego.
Organ kolegialny przyjmuje porzadek posiedzenia zwyczajnego na poczatku obrad.
Whniosek o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia organu kolegialnego powinien by¢ ztozony na
piSmie do przewodniczacego organu nie pdZniej niz na 7 dni przed planowanym terminem
posiedzenia.
Termin nadzwyczajnego posiedzenia organu kolegialnego ustala jego przewodniczacy, nie p6Zniej
niz 3 dni od daty ztozenia wniosku.

Glosowania sg jawne. W glosowaniach niejawnych podejmuje sie uchwaty:

1) w sprawach okreslonych przepisami prawa;

2) w sprawach osobowych;

3) na wniosek przewodniczacego;

4) na wniosek czlonka organu Kkolegialnego, poparty w glosowaniu przez co najmniej

1/5 obecnych na posiedzeniu cztonkéw organu.

Uchwatly podejmuje sie bezwzgledng wiekszos$ciag gloséw w obecnos$ci co najmniej potowy
statutowej liczby cztonkow, o ile ustawa lub Statut nie stanowig inacze;j.
Bezwzgledna wiekszo$¢ oznacza, ze liczba gloséw ,za” przewyzsza sume gloso6w oddanych
»przeciw” i gtoséw ,wstrzymujacych sie”.
Obrady organdéw kolegialnych sa protokotowane. Protokét podpisuje przewodniczacy organu.
Uchwaty i protokoty z obrad organ6éw kolegialnych sg jawne dla wszystkich cztonkéw wspélnoty
Uczelni i innych oséb, chyba Ze przepisy prawa stanowig inaczej.

Dziatl III. Funkcje Kierownicze i jednostki organizacyjne Akademii Kultury Fizycznej

Rozdziatl I. Ustalenia ogélne dotyczace jednostek organizacyjnych

§ 29.

W sktad AKF wchodzg nastepujace jednostki organizacyjne:

1) wydziaty, w ramach ktérych tworzy sie instytuty i zaktady;
2) szkota doktorska;
3) jednostki pozawydzialowe, w tym:
a) studium,
b) centrum,
c) biblioteka,
d) laboratorium,
4) jednostki administracyjne.

§ 30.

. Funkcje kierownicze w AKF:

1) Prorektorzy;

2) Przewodniczacy Rady Naukowej;
3) Dziekani;

4) Prodziekani;
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5) Dyrektor Szkoty Doktorskiej;
6) Dyrektorzy Instytutow;
7) Dyrektor Centralnego Laboratorium Naukowo-Badawczego;
8) Dyrektor Biblioteki;
9) Kanclerz;
10) Kwestor.
2. Funkcje kierownicze, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-5, mozna petni¢ jednorazowo nie dtuzej niz
dwie peine kadencje.
3. Jezeli Statut nie stanowi inaczej, powotanie na funkcje kierownicza nastepuje na czas okreslony,

nie dtuzej niz do konca kadencji Rektora.

Rozdzial II. Przepisy szczegélowe dotyczace wydzialéw, instytutéw, zakladéw

1.

2.

1.

2.

3.

§ 31.
W AKF funkcjonujg trzy wydzialy: Wydziat Wychowania Fizycznego i Sportu, Wydziat
Rehabilitacji Ruchowej oraz Wydzial Turystyki i Rekreacji.
Wydziat prowadzi co najmniej jeden kierunek studiéw. Do zadan wydziatu nalezy prowadzenie
badan i zapewnienie rozwoju kadry na potrzeby prowadzonych kierunkéw studiéw.
Wydziat tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor, po zasiegnieciu opinii Senatu.
Wydziatem kieruje Dziekan, powolywany przez Rektora sposréd pracownikéw posiadajacych
tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego, po uzyskaniu opinii Senatu.
Na wniosek Dziekana Rektor moze powota¢ jednego lub kilku prodziekanow.
Na Wydziale dziata Rada Wydziatu opiniujaca programy ksztalcenia, jako$¢ ksztatcenia oraz
wnioski dotyczace nawigzania z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy
z Uczelnia.
Rade Wydzialu tworza kierownicy jednostek organizacyjnych dziatajacych na Wydziale, osoby
posiadajgce tytul profesora zatrudnione na danym wydziale oraz wybrani przedstawiciele
nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale, stanowiacy co najmniej potowe jej sktadu.
W posiedzeniu Rady Wydziatu moga uczestniczy¢ przedstawiciele studentéw i doktorantéw
wskazani przez odpowiedni organ samorzgdu studentéw i doktorantéw, przedstawiciele
zwigzkow zawodowych oraz inne osoby zaproszone z gtosem doradczym.

§ 32.

Wydziatem kieruje Dziekan i reprezentuje go na zewnatrz w zakresie udzielonego przez Rektora

pelnomocnictwa.

Dziekan organizuje prace wydziatu, zwtaszcza:

1) opracowuje strategie rozwoju wydziatu zgodna ze strategia rozwoju Uczelni;

2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu ksztatcenia; przydziela zajecia dydaktyczne
przewidziane planem studiéw poszczeg6lnym instytutom i zaktadom;

3) sprawuje nadzér nad rozwojem naukowym i dydaktycznym nauczycieli akademickich
zatrudnionych na wydziale;

4) podejmuje decyzje w sprawach indywidualnych studentéw, zwigzanych z tokiem studiéw
i pomoca materialng dla studentéw w ramach posiadanych kompetencji wynikajacych z aktow
organizacyjnych Uczelni lub pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Rektora;

5) powotuje komisje dziekanskie;

6) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych wydziatu;

7) podejmuje dziatania niezbedne do prawidtowego funkcjonowania wydziatu;

8) ustala szczegétowy harmonogram i plan zaje¢ prowadzonych na wydziale i kontroluje jego
realizacje;

9) podejmuje decyzje dotyczace wspoétdziatania w sprawach dydaktycznych z innymi wydziatami
oraz pozawydziatowymi jednostkami organizacyjnymi;

10)wyraza zgode na zawarcie umowy cywilnoprawnej na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na
kierunkach studiéw prowadzonych przez wydziat;

Zakres kompetencji prodziekanéw okresla Rektor na wniosek dziekana.

14



v

4,

Rektor moze w formie pisemnej upowaznic¢ dziekanéw, prodziekanéw lub innych pracownikéw do
wydawania w jego imieniu decyzji i zaswiadczen, chyba Ze byloby to sprzeczne z prawem
lub naturg wydawanych aktéw.

Dziekan moze, za pisemng zgoda Rektora, w formie pisemnej upowazni¢ prodziekan6w lub innych
pracownikéw do wydawania decyzji i zaSwiadczen.

§ 33.
Instytut jest jednostka powotang przez Rektora, na wniosek dziekana i po zasiegnieciu opinii
Senatu, do prowadzenia dydaktyki i badan naukowych.
Utworzenie instytutu wymaga zatrudnienia co najmniej trzech pracownikéw z tytutem naukowym
lub stopniem naukowym doktora habilitowanego, dla ktérych AKF jest podstawowym miejscem
pracy w rozumieniu ustawy.
Dyrektora instytutu powotuje i odwotuje Rektor na wniosek dziekana, po zasiegnieciu opinii Rady
Wydziatu, sposréd pracownikéw posiadajacych tytut naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego zatrudnionych w AKF w podstawowym miejscu pracy. Powotanie nastepuje
na czas okreslony przez Rektora, nie dtuzej jednak niz do konca roku akademickiego, w ktérym
uplywa jego kadencja.
Kompetencje dyrektora instytutu okresla Rektor na wniosek dziekana.
Zastepce dyrektora instytutu moze powota¢ i odwota¢ Rektor na wniosek dyrektora instytutu
spo$réd nauczycieli akademickich zatrudnionych w AKF w podstawowym miejscu pracy.
Powotanie nastepuje na czas okre$lony przez Rektora, nie dtuzej jednak niz do korica roku
akademickiego, w ktérym uptywa jego kadencja.
Kompetencje zastepcy dyrektora instytutu okresla Rektor na wniosek dyrektora instytutu.

§ 34.
Zaktad jest jednostka organizacyjna powotana przez Rektora, na wniosek dziekana, po zasiegnieciu
opinii Senatu, prowadzacg dziatalno$¢ dydaktyczng oraz dziatalno$¢ naukowa w zakresie jednego
lub kilku pokrewnych przedmiotow.
Utworzenie zaktadu wymaga zatrudnienia co najmniej trzech nauczycieli akademickich, dla ktérych
AKF jest podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy, w tym co najmniej jednego
pracownika ze stopniem naukowym doktora.

. Kierownika zaktadu powotuje i odwotuje Rektor na wniosek dziekana, sposréd nauczycieli

akademickich zatrudnionych w AKF w podstawowym miejscu pracy, po uzgodnieniu z dyrektorem
instytutu. Powotanie nastepuje na czas okres$lony przez Rektora, nie dtuzej jednak niz do konica
roku akademickiego, w ktérym uptywa jego kadencja.

Kompetencje kierownika zaktadu okresla Rektor na wniosek dziekana.

§ 35.
Jednostki pozawydziatowe (studium, centrum, laboratorium, biblioteka) prowadza lub organizuja
specjalistyczne zajecia dydaktyczne oraz zapewniajg wspieranie pracy badawczej.

. Kierownika jednostki pozawydziatlowej powotuje i odwotuje Rektor sposréd nauczycieli

akademickich na czas okre$lony przez Rektora, nie dluzej jednak niz do korica roku akademickiego,
w ktérym uplywa jego kadencja.

. Kompetencje kierownika jednostki pozawydziatowej okresla Rektor.

§ 36.
Centralne Laboratorium Naukowo-Badawcze (zwane dalej CLNB) jest jednostka ogdlnouczelniang
(pozawydziatowq), zapewniajaca warunki do realizacji prac badawczych, naukowych,
rozwojowych i badan zleconych.
Pracami CLNB kieruje dyrektor, powolywany przez Rektora, po uzyskaniu opinii Senatu, spo$réd
pracownikéw posiadajgcych tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego na czas
okreslony, nie diuzej jednak niz do konca roku akademickiego, w ktérym uptywa kadencja
Rektora.
Kompetencje dyrektora CLNB okresla Rektor.
W sktad CLNB wchodza pracownie badawcze. Pracownie powotuje, przeksztatca i likwiduje
Rektor na wniosek dyrektora CLNB.
Rektor na wniosek dyrektora CLNB powotuje kierownikéw pracowni i okresla ich kompetencje.
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6. W CLNB dziata Komisja Naukowa, opiniujgca zasady funkcjonowania CLNB i poszczegodlnych
pracowni, w tym ich regulaminy i zasady udostepniania aparatury badawczej, wydane w formie
zarzadzenia Rektora.

7. W sktad Komisji Naukowej CLNB wchodza pracownicy badawczy lub badawczo-dydaktyczni
powotani przez Rektora.

§ 37.

1. W AKF dziala system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi Biblioteka, bedaca
ogolnouczelniang jednostka organizacyjna o charakterze og6lnodostepnej biblioteki naukowe;.

2. W Bibliotece sa gromadzone, opracowywane i udostepniane materiaty biblioteczne oraz zasoby
informacyjne, niezbedne do badan naukowych i dydaktyki w AKF.

3. Biblioteka prowadzi takze dziatalnos$¢ dydaktyczna, naukowo-badawcza, bibliograficzng (w tym
ewidencje dorobku naukowego pracownikéw AKF), wydawniczg i popularyzatorska.

4. W AKF dziata Rada Biblioteczna jako organ opiniodawczy Rektora, ktérej sktad i kompetencje
okresla regulamin Biblioteki.

5. Rektor na wniosek dyrektora Biblioteki, po zasiegnieciu opinii Rady Bibliotecznej, okresla
w regulaminach Biblioteki zadania, organizacje i szczegétowy zakres dzialania systemu
biblioteczno-informacyjnego.

6. W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego AKF moze przetwarzac
dane osobowe 0s6b korzystajacych z tego systemu, niezbedne do ich identyfikacji.

§ 38.

1. Szkota Doktorska zajmuje sie organizacja oraz obstugg administracyjng procesu ksztatcenia
doktorantéw w AKF.

2. Za sprawy dziatalnosci naukowej doktorantéw, a zwtaszcza za przebieg postepowania w sprawie
nadania stopnia doktora, odpowiada Rada Naukowa.

3. Szkote Doktorska tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor, po uzyskaniu opinii Senatu.

4. Szkota Doktorska kieruje dyrektor, posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego, dla ktérego AKF jest podstawowym miejscem pracy, powotany przez Rektora po
zasiegnieciu opinii Senatu. Kompetencje dyrektora Szkoty Doktorskiej okresla Rektor.

5. Na wniosek dyrektora Szkoty Doktorskiej Rektor moze powotaé¢ zastepce dyrektora Szkoty
Doktorskiej, okreslajac jego kompetencje.

6. Program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, na wniosek dyrektora Szkoty Doktorskiej, uchwala
Senat.

§ 39.
Szczegbétowe postanowienia dotyczgce jednostek organizacyjnych zawiera regulamin organizacyjny
AKF.

Dzial IV. Gospodarka i administracja Akademii Kultury Fizycznej

Rozdzial I. Administracja Akademii Kultury Fizycznej

§ 40.
1. Pracownicy AKF niebedacy nauczycielami akademickimi tworza administracje Uczelni.
2. Zadaniem administracji jest zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej oraz technicznej
AKF.
3. Jednostki administracyjne tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor, po zasiegnieciu opinii Senatu.

§ 41.
1. Rektor po uzyskaniu opinii Senatu nadaje regulamin organizacyjny AKF.
2. Regulamin organizacyjny AKF okre$la strukture organizacyjng administracji Uczelni, podziat zadan
w ramach tej struktury oraz zakres dziatania poszczegélnych jednostek.
3. Regulamin organizacyjny okresla szczegélowy =zakres obowigzkéw Kanclerza, Kwestora,
kierownikéw jednostek organizacyjnych oraz ich zastepcow.
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§42.
Kanclerz z upowaznienia i w zakresie okreslonym przez Rektora kieruje administracja Uczelni
odpowiedzialng za gospodarowanie mieniem AKF, zapewnienie materialnych warunkéw
ksztatcenia i badan naukowych, utrzymanie porzadku i prowadzenie dziatalnoSci generujacej
przychody dla Uczelni.
Rektor zatrudnia Kanclerza.
Rektor na wniosek Kanclerza moze zatrudnic¢ jego zastepce.

§43.
Kwestor kieruje jednostkami finansowo-ksiegowymi Uczelni.
Rektor zatrudnia Kwestora pemigcego funkcje Gléwnego Ksiegowego i powierza mu obowigzki
i odpowiedzialno$¢ w rozumieniu przepiséw ustawy o finansach publicznych.
Kwestor podlega bezposrednio Rektorowi.
Rektor na wniosek Kwestora moze zatrudnié jego zastepce.

§ 44.

Rektor zatrudnia kierownikéw jednostek organizacyjnych administracji i okre$§la zakres ich
obowigzkéw.

Rozdzial II. Gospodarka finansowa i mienie Akademii Kultury Fizycznej

w

N

§ 45.

AKF moze pozyskiwaé srodki finansowe ze Zrodet okreslonych w ustawie, w tym od jednostek
samorzadu terytorialnego, zwigzku jednostek samorzadu terytorialnego lub zwigzku
metropolitalnego.

AKF moze przyjmowac darowizny, zapisy i spadki. Decyzje o ich przyjeciu podejmuje Rektor.
Przyjecie lub odrzucenie spadku, =zapisu lub darowizny przekraczajacej wartosé
dwudziestokrotnosci minimalnego wynagrodzenia zasadniczego profesora wymaga zgody Senatu,
podjetej po zapoznaniu sie z opiniami Kanclerza, Kwestora, radcy prawnego/adwokata. Darowizne
mniejszej warto$ci Rektor moze przyjac po zasiegnieciu opinii Kwestora.

§ 46.
Gospodarke finansowa AKF prowadzi Rektor.
AKF w ramach posiadanych Srodkéw prowadzi samodzielng gospodarke finansowsa, zgodnie
z przepisami o finansach publicznych. Podstawa gospodarki finansowej AKF jest plan rzeczowo-
finansowy, zatwierdzony przez Rektora po zasiegnieciu opinii Rady Uczelni i Senatu. Do czasu
przyjecia do realizacji planu rzeczowo-finansowego AKF dzialta na podstawie prowizorium
budzetowego ustalonego przez Rektora, zaopiniowanego przez Rade Uczelni.
Sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego zatwierdza Rada Uczelni.
Czynnosci prawnych dotyczgcych mienia AKF dokonuja:
1) Rektor;
2) Kanclerz - na podstawie odrebnego upowaznienia.
Rektor moze upowazni¢ osoby do prowadzenia okreslonych spraw dotyczacych mienia AKF.
Podejmowanie decyzji lub sktadanie o$wiadczen woli, jezeli powodujg lub mogg powodowa¢ skutki
finansowe dla AKF, wymaga uprzedniego uzgodnienia z Kwestorem jako gléwnym ksiegowym
jednostki sektora finanséw publicznych oraz wymaga jego kontrasygnaty.

§47.
AKF prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z ustawa o rachunkowosci.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
Sprawozdanie finansowe AKF zatwierdza Rada Uczelni po zbadaniu go przez firme audytorska
wybrang przez Rade Uczelni.
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§ 48.
Mienie AKF obejmuje wtasno$¢ i inne prawa majatkowe.
Mienie AKF oraz jej nazwa, godto, logo, adresy i zawarto$¢ stron internetowych, a takze dobra
niematerialne moga by¢ wykorzystywane przez pracownikéw, doktorantéw i studentéow
wytacznie do celéw zwigzanych z zatrudnieniem lub ksztatceniem. Wykorzystanie w innych
celach wymaga uzyskania zgody w trybie okreslonym przez Rektora.
Mienie AKF moze by¢ przydzielone do korzystania jednostkom organizacyjnym na podstawie
decyzji Rektora. Rektor moze upowazni¢ Kanclerza do przydzielania sktadnikéw majatku
trwatego okre$lonym jednostkom organizacyjnym.
Nabycie lub zbycie przez Uczelnie sktadnikow mienia, o wartosci rynkowej przekraczajacej
2.000.000,00 zt, wymaga zgody Rady Uczelni, po zasiegnieciu opinii Senatu.
Dokonywanie czynno$ci w zakresie rozporzadzenia sktadnikami aktywoéw trwatych oraz
dokonania czynno$ci prawnej w zakresie oddania tych sktadnikéw do korzystania innemu
podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, w przypadkach gdy warto$¢
rynkowa tych skladnikéw albo warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnos$ci prawnej przekracza
kwote 2.000.000,00 zt, wymaga zgody Rady Uczelni, po zasiegnieciu opinii Senatu.

§ 49.
Osoby upowaznione przez Rektora do dysponowania $rodkami finansowymi odpowiadaja za:
1) ich celowe, oszczedne i zgodne z prawem planowanie i wykorzystanie;
2) terminowe regulowanie zobowigzan i egzekwowanie nalezno$ci.
Osoby, w tym kierownicy jednostek organizacyjnych, ktérym przydzielono mienie Uczelni,
sg odpowiedzialne za jego prawidtowe wykorzystanie i wtasciwe zabezpieczenie.

§ 50.
Uczelnia moze prowadzi¢ we wilasnym imieniu i na wilasny rachunek dziatalno$¢ inng niz
wskazana w art. 11 ustawy.
Dziatalno$¢ ta moze by¢ prowadzona przez wydzielone organizacyjnie jednostki Uczelni.
AKF moze prowadzi¢ réwniez wyodrebniong organizacyjnie i finansowo dziatalno$¢ gospodarcza.
W celu, o ktéorym mowa w ust. 3, AKF moze tworzy¢ spo6tki prawa handlowego, a takze obejmowac
udziaty w takich spétkach.
Zakres dziatalnos$ci gospodarczej, o ktérej mowa w ust. 1, 2, 3 i 4, obejmuje przede wszystkim:
1) ustugi edukacyjne;
2) wdrozenia nowych technologii, ustugi informatyczne i doradcze;
3) organizacje wystaw, kongresow, imprez sportowych, rozrywkowych i kulturalnych;
4) ustugi hotelarskie, turystyczne i sportowo-rekreacyjne;
5) ustugi rehabilitacyjne, zdrowotne, diagnostyczne, w zakresie wychowania i opieki;
6) inwestycje budowlane;
7) gospodarowanie nieruchomos$ciami, w tym z tytutu odptatnego korzystania z mienia Uczelni;
8) realizacje badan zleconych, rozwojowych, wdrozeniowych;
9) dziatalno$¢ w zakresie handlu i ustug.
Utworzenie zaktadu, przedsiebiorstwa, spo6tki lub objecie udzialéw w spoétce prowadzacej
dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ustepach poprzedzajacych, wymaga zarzadzenia
Rektora wydanego na wniosek Kanclerza.
Dochody z dziatalnos$ci, w tym z wyodrebnionej dziatalno$ci gospodarczej, przeznacza sie na
realizacje zadan statutowych, zwtaszcza tych, o ktérych mowa w art. 11 ustawy.
Rozpoczecie prowadzenia wyodrebnionej dziatalnosSci gospodarczej moze nastapi¢ po spetnieniu
wymagan okre$lonych odrebnymi przepisami.
Uczelnia moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza we wspotpracy z innymi podmiotami
na podstawie zawartych z nimi umow.
Wykonywanie przez Uczelnie zadan, o ktérych mowa w art. 11 ustawy, oraz prowadzenie
dziatalno$ci sportowej, rehabilitacyjnej lub diagnostycznej nie stanowig dziatalno$ci gospodarczej
W rozumieniu przepis6w ustawy z dnia 6 marca 2018 roku - Prawo Przedsiebiorcéw.

18



§ 51.
Cato$¢ majatku jest ewidencjonowana zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a za prawidtowosé
i rzetelnos$¢ ich ewidencjonowania odpowiada Kwestor.

Dzial V. Pracownicy Akademii Kultury Fizycznej

§ 52.
Pracownikami AKF s3 nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi.

Rozdziat I. Nauczyciele akademiccy

§ 53.
Nauczycieli akademickich zatrudnia sie w grupach pracownikow:
1) dydaktycznych;
2) badawczych;
3) badawczo-dydaktycznych.

§ 54.
1. W grupie pracownikéw badawczych oraz w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na stanowisku:
1) profesora;
2) profesora Uczelni;
3) adiunkta;
4) asystenta.
2. W grupie pracownikéw dydaktycznych nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na stanowisku:
1) profesora;
2) profesora Uczelni;
3) adiunkta;
4) asystenta;
5) lektora;
6) instruktora.
3. Pracownikéw badawczych lub dydaktycznych w Bibliotece zatrudnia sie na stanowisku
bibliotekarza akademickiego.

§ 55.

1. Na stanowisku nauczyciela akademickiego w AKF moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada
kwalifikacje okreslone w ustawie i Statucie, spelnia wymagania okre$lone w art. 20 ust. 1 pkt 1-3
ustawy oraz nie zostata ukarana kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8
ustawy.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw AKF wykonuje Rektor.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Rektora wykonuje przewodniczacy Rady Uczelni.

Rozdziatl I1. Zasady zatrudniania nauczycieli akademickich

§ 56.
Na stanowisku profesora w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych, badawczych
i dydaktycznych moze zosta¢ zatrudniona osoba posiadajaca:
1) tytut profesora;
2) wybitng pozycje w dziedzinie nauki i aktywna dziatalno$¢ naukowa udokumentowana
catoksztattem dorobku naukowego;
3) znaczace osiaggniecia w ksztatceniu kadry naukowej, kierowaniu zespotami badawczymi;
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4) osiagniecia w pracy organizacyjnej;
5) osiggniecia w pracy dydaktycznej - wymag ten nie dotyczy kandydatéw na stanowisko w grupie
pracownikéw badawczych.

§57.
1. Na stanowisku profesora Uczelni (profesora AKF) moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada co
najmniej stopien naukowy doktora.
2. W przypadku pracownikéw dydaktycznych niezbedne jest posiadanie udokumentowanego,
znaczgcego dorobku dydaktycznego, a zwtaszcza:

1) publikacji dydaktycznych;

2) wyroézniajacych sie osiagnie¢ zawodowych, potwierdzonych wdrozeniami lub dodatkowymi
kwalifikacjami zawodowymi;

3) kompetencji i doSwiadczenia nabytego w trakcie wspétpracy miedzynarodowej;

4) uzyskiwanie nagréd dydaktycznych lub zawodowych w konkursach krajowych
i miedzynarodowych;

5) innych osiagnie¢ specyficznych dla jednostki zatrudniajacej, wymaganych w wewnetrznej
procedurze kwalifikacyjnej lub okre$lonych w otwartym konkursie.

3. W przypadku pracownikéw badawczych niezbedne jest posiadanie znaczacego dorobku
naukowego, a zwlaszcza:

1) wyro6zniajacego sie dorobku naukowego z okresu bezposrednio poprzedzajgcego zatrudnienie
na stanowisku profesora, w tym uzyskanie ponadprzecietnych wynikéw oceny okresowe;j,
jezeli byta dokonywana w odniesieniu o reprezentowanej dyscypliny naukowej;

2) kierowanie projektami badawczymi pozyskiwanymi w trybie konkurséw krajowych lub
zagranicznych;

3) innych osiggnie¢ specyficznych, wymaganych w wewnetrznej procedurze kwalifikacyjnej lub
okreslonych w otwartym konkursie.

4. W przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych niezbedne jest posiadanie znaczacego
dorobku naukowego i doswiadczenie w realizacji procesu dydaktycznego, a zwtaszcza:

1) wyrozniajacego sie dorobku naukowego z okresu bezposrednio poprzedzajgcego zatrudnienie
na stanowisku profesora, w tym uzyskanie ponadprzecietnych wynikéw oceny okresowej,
jezeli byta dokonywana w odniesieniu do reprezentowanej dyscypliny naukowej;

2) kierowanie projektami badawczymi lub dydaktycznymi pozyskiwanymi w trybie konkurséw
krajowych lub zagranicznych;

3) doswiadczenie w procesie promocji kadr naukowych (promotor, promotor pomocniczy);

4) innych osiggnie¢ specyficznych jako wymaganych w wewnetrznej procedurze kwalifikacyjnej
lub okres$lonych w otwartym konkursie.

5. Osoba zatrudniona na stanowisku profesora Uczelni w AKF moze oficjalnie okresla¢ to stanowisko
jako ,profesor AKF”.

§58.
1. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopienn naukowy
doktora.
2. W przypadku pracownikéw dydaktycznych niezbedne jest posiadanie znaczgcego dorobku
publikacyjnego o charakterze dydaktycznym lub naukowym.
3. W przypadku pracownikéw badawczych niezbedne jest speinienie wymagan dodatkowych,
a zwlaszcza:
1) posiadanie wyrdzniajgcego sie dorobku naukowego;
2) udziat w projektach badawczych pozyskiwanych w trybie konkurséw krajowych
lub zagranicznych;
3) innych wymagan specyficznych dla danej dyscypliny naukowej, okreslonych w wewnetrznej
procedurze kwalifikacyjnej lub w otwartym konkursie.
4. W przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych niezbedne jest spetnienie wymagan
dodatkowych, a zwtaszcza:
1) posiadanie znaczacego dorobku naukowego;
2) czynny udziat w Zyciu naukowym;
3) doswiadczenie w pracy dydaktyczne;j.
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§ 59.

1. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytul zawodowy magistra,
magistra inzyniera lub réwnorzedny, osiggniecia praktyczne przydatne w podejmowanej pracy
lub wykazuje predyspozycje do pracy badawcze;j.

2. W przypadku pracownikéw dydaktycznych niezbedne jest przede wszystkim posiadanie
znaczgcych osiggnie¢ przydatnych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

3. W przypadku pracownikéw badawczych niezbedne jest speinienie nastepujacych wymagan
dodatkowych:

1) uzyskanie znaczacych osiagnie¢ w czasie studiow;
2) posiadanie dorobku publikacyjnego;
3) posiadanie doswiadczenia w realizacji prac naukowo-badawczych.

4. W przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych niezbedne jest spetnienie nastepujacych
wymagan dodatkowych:

1) uzyskanie znaczacych osiggnie¢ w czasie studiow;
2) posiadanie do$wiadczenia w realizacji prac naukowo-badawczych lub dorobku publikacyjnego.

§ 60.

1. Na stanowisku lektora moze zosta¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada dyplom ukonczenia studiow
filologicznych lub biegla znajomos$¢ jezyka obcego, potwierdzong odpowiednim $wiadectwem lub
certyfikatem. Mozliwe jest takze zatrudnienie na tym stanowisku obcokrajowcéw niespetniajacych
powyzszych wymagan, jezeli prowadzg zajecia w jezyku ojczystym.

2. Na stanowisku instruktora moze by¢ zatrudniona osoba spetniajgca nastepujace wymagania:

1) posiada tytut zawodowy magistra;

2) posiada umiejetnosci praktyczne potwierdzone odpowiednim dokumentem.

3. Na stanowisku bibliotekarza akademickiego moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra:

1) posiada co najmniej tytut zawodowy magistra z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji
naukowej lub bibliologii i informatologii lub tytut zawodowy magistra i ukonczone studia
podyplomowe z zakresu bibliotekoznawstwa, informacji naukowej, bibliologii
lub informatologii;

2) posiada co najmniej 10-letni staz pracy w bibliotece naukowej;

3) posiada udokumentowang znajomo$¢ jezyka obcego;

4) posiada udokumentowany dorobek naukowy ze szczegélnym uwzglednieniem udziatu
w projektach badawczych;

5) posiada udokumentowany dorobek zwigzany z dziatalno$cig organizacyjng na rzecz biblioteki
i Srodowiska zawodowego lub uczelnianego;

6) realizuje rézne formy dydaktyki bibliotecznej, w tym z zakresu edukacji informacyjne;j,
réwniez w formie e-learningowe;j.

Rozdzial I11. Stosunek pracy nauczycieli akademickich

§61.

1. Nawigzanie z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy w AKF, na czas nieokres§lony
lub okreslony dtuzszy niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajacym potowe petnego wymiaru czasu
pracy, nastepuje wytacznie po przeprowadzeniu konkursu. Tryb i warunki przeprowadzania
konkursu okresla Rozdziat IV niniejszego Dziatu Statutu.

2. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje po przeprowadzeniu konkursu
takze w przypadku, gdy byt on uprzednio zatrudniony w AKF:

1) nazasadach okres$lonych w art. 119 ust. 2 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

2) na stanowisku, do zatrudnienia na ktérym nie byto wymagane przeprowadzenie procedury
konkursowej;

3) jezeli mineto ponad 30 dni od ustania wcze$niejszego stosunku pracy.

3. Nauczyciela akademickiego, ktéry nabyl uprawnienia emerytalne, mozna zatrudni¢ ponownie na
tym samym stanowisku w AKF bez postepowania konkursowego.

4. Zmiana stanowiska nauczyciela akademickiego, zwigzana z awansem, nastepuje po
przeprowadzeniu wewnetrznej procedury awansowe;j.
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5. Wewnetrzng procedure awansowa wszczyna Rektor na wniosek dziekana albo kierownika
jednostki pozawydziatlowej. Do zmiany stanowiska nauczyciela akademickiego w ramach
wewnetrznej procedury awansowej niezbedne jest spelnienie kryteriow kwalifikacyjnych,
o ktérych mowa w Rozdziale Il niniejszego Dziatu.

§62.

1. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwigzuje Rektor na zasadach
okreslonych w Kodeksie pracy z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

2. Nawigzanie lub rozwigzanie stosunku pracy nastepuje na wniosek dziekana, w przypadku
pracownikdéw zatrudnianych na wydziatach, badz na wniosek kierownika pozawydziatowej
jednostki organizacyjnej, zaopiniowany przez wlasciwego prorektora.

3. Poza przypadkami okreslonymi w Kodeksie pracy Rektor moze rozwigza¢ za wypowiedzeniem
stosunek pracy z nauczycielem akademickim w przypadku:

1) otrzymania oceny negatywnej, o ktdrej mowa w art. 128 ust. 1 ustawy;

2) podjecia lub wykonywania dodatkowego zatrudnienia bez zgody Rektora, o ktérej mowa
w art. 125 ust. 1 ustawy;

3) nieztozenia w terminie okreSlonym w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzZszym i nauce
oSwiadczenia upowazniajacego do zaliczenia do liczby pracownikéw prowadzacych
dziatalno$¢ naukowa w danej dyscyplinie naukowej lub ztoZzenia takiego o$wiadczenia
u innego pracodawcy prowadzacego dziatalno$¢ dydaktyczng lub naukows.

4. Po otrzymaniu dwoch kolejnych ocen negatywnych, o ktérym mowa w art. 128
ust 1 ustawy, Rektor rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielem akademickim.

5. Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim za wypowiedzeniem nastepuje z koncem
semestru. Przez koniec semestru rozumie sie odpowiednio: 31 marca lub 30 wrze$nia.

§ 63.
1. Umowa o prace z nauczycielem akademickim wygasa w przypadkach okres$lonych
w Kodeksie pracy oraz w art. 36 ust. 10 pkt 2 i art 124 ustawy.
2. Wygasniecie umowy o prace stwierdza Rektor.

§ 64.
1. Nauczyciel akademicki, z wyjatkiem Rektora, podlega ocenie okresowej, zwtaszcza w zakresie
wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 115 ustawy, oraz przestrzegania przepiséw
o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Ocena okresowa moze by¢ pozytywna albo negatywna.
2. Ocena okresowa jest dokonywana na zasadach okres§lonych w art. 128 ustawy oraz w oparciu
o zasady ustalone przez Rektora w trybie okreslonym w ustawie.

§ 65.
1. Spory pomiedzy nauczycielem akademickim i jego bezposrednim przetozonym, dotyczace
wykonywania obowigzkéw i korzystania z ustawowych i statutowych praw, rozstrzyga dziekan.
2. Spory miedzy nauczycielem akademickim i dziekanem rozstrzyga Rektor.
3. Spory pomiedzy dziekanem i jego zastepca rozstrzyga Rektor.
4. W przypadkach nauczycieli zatrudnionych w jednostkach pozawydzialowych uprawnienia
dziekana przejmuje wtasciwy prorektor.

Rozdzial 1V. Tryb i warunki przeprowadzania konkursu na stanowiska nauczycieli
akademickich

§ 66.
1. Konkurs na stanowiska, o ktorych mowa w § 54, oglasza Rektor na wniosek dziekana lub
kierownika jednostki pozawydziatowe;j.
2. Informacje o konkursie oraz jego wyniku wraz z uzasadnieniem Rektor podaje
do publicznej wiadomos$ci w sposoéb okreslony w ustawie Prawo o szkolnictwie wyZszym
i nauce.

22



o

10.

11.

Informacja o konkursie powinna okresla¢:

1) jednostke organizacyjna, dyscypline naukow3 i stanowisko z oznaczeniem grupy;

2) kwalifikacje, jakie powinien spetnia¢ kandydat;

3) wymagane dokumenty;

4) termin zgtaszania kandydatur, ktéry wynosi co najmniej 30 dni;

5) termin rozstrzygniecia konkursu;

6) inne istotne informacje.

Komisje konkursowa powotuje dziekan (w przypadku jednostki pozawydziatowej wiasciwy
prorektor) i wyznacza jej przewodniczacego.

W sktad komisji konkursowej wchodzg: dziekan (kierownik jednostki pozawydziatowej), osoba
majaca by¢ bezposrednim przetoZonym zatrudnianego pracownika oraz co najmniej dwie osoby
reprezentujace te sama lub pokrewna dyscypline naukowa.

Postepowanie konkursowe podlega protokotowaniu.

Jezeli w ocenie komisji zaden kandydat nie speinia wymagan do zatrudnienia na danym
stanowisku, dziekan (kierownik jednostki pozawydziatowej) wystepuje do Rektora z wnioskiem
o zamkniecie konkursu.

Wynik konkursu ogtasza sie do publicznej wiadomos$ci w terminie 30 dni po jego rozstrzygnieciu
na stronach internetowych, o ktérych mowa w art. 119 ust 3 ustawy.

W przypadku nierozstrzygniecia konkursu lub z powodu braku ofert spetniajacych wymogi
okreslone w ogtoszeniu dziekan (kierownik jednostki pozawydziatowej) moze ponownie wszczaé
postepowanie konkursowe.

Dziekan wystepuje do wtasciwej Rady Wydzialu o wyraZenie opinii w sprawie nawigzania
stosunku pracy z nauczycielem akademickim wskazanym przez komisje, przedstawiajac
uzasadnienie jego wyboru. W przypadku jednostek pozawydzialowych opinie w sprawie
nawigzania stosunku pracy z nauczycielem akademickim wyraza wlasciwy prorektor.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii wilasciwej Rady Wydziatu dziekan wystepuje
do Rektora z wnioskiem o nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim.
W przypadku jednostek pozawydziatowych z wnioskiem o nawigzanie stosunku pracy wystepuje
kierownik jednostki pozawydziatowej, po uzyskaniu opinii wtasciwego prorektora. W przypadku
uzyskania negatywnej opinii wtasciwej Rady Wydziatu dziekan moze wystapi¢ do Rektora
z wnioskiem o zatrudnienie kandydata.

Rozdzial V. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi

§ 67.

Pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi zatrudniani sa na stanowiskach okreslonych
w Regulaminie wynagradzania AKF.

Nawiagzanie stosunku pracy z pracownikiem niebedgcym nauczycielem akademickim nastepuje na
podstawie umowy o prace, ktérg zawiera Rektor na wniosek kierownika zatrudniajacej go
jednostki organizacyjne;.

Zasady zatrudniania pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi okres$la regulamin
zatwierdzany przez Rektora po zasiegnieciu opinii Senatu.

Rozdziatl VI. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich

§ 68.

Nauczyciele akademiccy podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na zasadach okreslonych
w ustawie.

§ 69.

1. Senat dokonuje wyboru cztonkéw Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej do Spraw Nauczycieli

Akademickich w sktadzie:

1) 2 osoby posiadajace co najmniej stopienn naukowy doktora habilitowanego;
2) 2 nauczycieli akademickich zatrudnionych na innych stanowiskach;
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3) 1 student;
4) 1 doktorant.
Kandydatéw do Komisji Dyscyplinarnej zgtaszaja:
1) dziekani, po jednym kandydacie z grup wymienionych w ust. 1 pkt 1-2;
2) samorzad studentéw - 2 kandydatow;
3) samorzad doktorantéw - 2 kandydatow.

. Senat dokonuje wyboru przewodniczacego komisji spos$réd cztonkéw komisji posiadajacych

stopien doktora habilitowanego.

Kadencja Komisji Dyscyplinarnej trwa cztery lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji Senatu
AKEF.

W przypadku koniecznos$ci dokonania wyboru uzupetniajacego w trakcie kadencji stosuje sie
odpowiednio zasady okreslone w ust. 11 2.

Cztonkiem komisji moze zosta¢ osoba, Kktéra nie byla karana kara dyscyplinarna.
W przypadku cztonkéw bedacych nauczycielami akademickimi wymagane jest, aby AKF byta ich
podstawowym miejscem pracy.

Osoba petnigca funkcje organu Uczelni moze by¢ cztonkiem komisji dyscyplinarnej po uptywie 4 lat
od zaprzestania pelnienia tej funkcji.

Sktady orzekajace ustala kazdorazowo przewodniczacy komisji.

§70.
Pracownicy Uczelni mogg otrzymac za osiggniecia w pracy zawodowej nagrody Rektora.
Pracownikom wyrodzniajgcym sie szczegdlnymi osiggnieciami w pracy Senat moze przyznawac
wyrdznienia honorowe Uczelni. Rektor zarzagdzeniem okresla tryb ich przyznawania.
Osobom zastuzonym dla AKF Senat moze przyznawac¢ wyr6znienia honorowe AKF.
Rektor, po zasiegnieciu opinii Senatu, moze wystepowa¢ z wnioskami o nadanie orderéw,
odznaczen oraz nagrod panstwowych i resortowych wyrdzniajacym sie pracownikom i osobom
zastuzonym dla AKF.

Dzial VI. Wybory do organéw Akademii Kultury Fizycznej

§71.
Wybory wszystkich organéw jednoosobowych i kolegialnych AKF organizuje i przeprowadza
uczelniana komisja wyborcza, powotana przez Senat na wniosek Rektora nie pdzniej niz
do 31 stycznia roku, w ktérym uptywa kadencja.
Do uczelnianej komisji wyborczej powotuje sie nauczycieli akademickich oraz pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi, przy czym ponad potowe czlonkéw powinni stanowi¢
nauczyciele akademiccy. Uczelniana komisja wyborcza liczy 5 cztonkdw.
Uczelniana komisja wyborcza dziata do czasu powotania uczelnianej komisji wyborczej na nowa
kadencje i, jezeli zachodzi potrzeba, przeprowadza wybory uzupeiniajace.
Uczelniana komisja wyborcza dziata wedtug przyjetego przez siebie regulaminu, zatwierdzonego
przez Senat.

. Do zadan uczelnianej komisji wyborczej nalezy:

1) informowanie wspélnoty Uczelni o zasadach, terminach i miejscach przeprowadzania
wyborow, zwlaszcza za posrednictwem serwisu internetowego, okres$lanie wzoréw
protokotéw wyborczych,

2) zwolywanie zebran wyborczych i nadzoér nad prawidlowym przebiegiem wyborow,

3) umozliwienie kazdemu z kandydatéw na Rektora prezentacji programu wyborczego,

4) rozstrzyganie sporow dotyczacych przebiegu wyboréw,

5) rozpatrywanie zastrzezen wyborcow dotyczace przebiegu wybordéw, wnoszone w terminie
3 dni od zakonczenia wyboréw,

6) ustalanie i ogtaszanie wyniko6w wyboréw i stwierdzanie waznos$ci wyboroéw,

7) zabezpieczenie dokumentacji wyboréw.
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§72.

Wybory Rektora, cztonkéw Senatu, elektoréw sg przeprowadzane zgodnie z przepisami ustawy

i ponizszymi zasadami.

Senat w terminie do dnia 31 stycznia roku wyborczego uchwala kalendarz wyborczy i podziat

na okregi wyborcze.

Kalendarz wyborczy obejmuje terminy zebran wyborczych i szczegétowy terminarz wyboréw

z zastrzezeniem, ze wybory powinny by¢ zakoniczone do dnia 30 czerwca roku, w ktérym uptywa

kadencja.

Uchwata powinna okresla¢ przede wszystkim:

1) liczbe przedstawicieli wybieranych do Senatu i Kolegium elektoréw, w tym: liczbe
przedstawicieli ~wybieranych na poszczegélnych wydziatach i w jednostkach
pozawydzialowych w grupie nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora
i profesora Uczelni oraz w grupie pozostatych nauczycieli akademickich, uwzgledniajac zasady
okreslone w § 15 ust. 2 Statutu oraz liczbe przedstawicieli studentéw i liczbe przedstawicieli
doktorantéw, proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w Uczelni, wedlug stanu na dzien
31 grudnia roku poprzedzajgcego rok przeprowadzenia wyborow,

2) liczbe przedstawicieli nauczycieli akademickich wybieranych na poszczegélnych wydziatach

oraz w jednostkach pozawydzialowych, ktéra ustala sie, uwzgledniajac nastepujace zasady:

a) kazdy wydziat jest reprezentowany przynajmniej przez jednego przedstawiciela w grupie
nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora lub profesora Uczelni
oraz w grupie pozostatych nauczycieli akademickich;

b) liczbe przedstawicieli wydziatéw ustala sie proporcjonalnie do stanu zatrudnienia na
dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego rok przeprowadzenia wyboréw.

5. Kalendarz wyborczy studentéow i doktorantéw uchwalany jest zgodnie z regulaminem samorzadu

studenckiego i regulaminem samorzadu doktorantéw, przy zachowaniu terminéw
umozliwiajgcych udziat studentéw i doktorantéw w wyborach Rektora i terminowe rozpoczecie
kadencji przedstawicieli studentéw i doktorantéw w Senacie.

Tryb wyboru przedstawicieli studentéow i doktorantéw do organéw kolegialnych i wyborczych
AKF okres$lajg odpowiednio regulamin samorzadu studenckiego i regulamin samorzadu
doktorantow.

llekro¢ w Statucie jest mowa o przedstawicielach studentéw i doktorantéw w organach
kolegialnych lub wyborczych AKF, liczbe przedstawicieli tych grup ustala sie proporcjonalnie do
ich liczebnosci, przy czym studenci i doktoranci muszg by¢ reprezentowani co najmniej przez
jednego przedstawiciela kazdej z tych grup.

§73.

Jezeli Senat nie podejmie w terminie okre§lonym Statutem uchwat niezbednych do przeprowadzenia
wyboroéw, dotyczacych kalendarza wyborczego, podziatu na okregi wyborcze, podziatu mandatéw,
Rektor na wniosek uczelnianej komisji wyborczej wydaje w tym zakresie zarzadzenie.

§ 74.

Zasady wyboréw do Senatu i Kolegium Elektoréow

1.
2.
3.

Wybory do organéw kolegialnych AKF s3 tajne.

Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom Uczelni, studentom i doktorantom.

Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikom, ktérzy nie ukoniczyli 70 roku zycia do dnia
rozpoczecia kadencji, oraz studentom i doktorantom. Prawo to przystuguje nauczycielom
akademickim zatrudnionym w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy oraz pracownikom
niebedacym nauczycielami akademickimi zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pracy”.
Kazdemu wyborcy przystuguje jeden glos, przy czym osoby bedgce jednocze$nie pracownikami
i doktorantami AKF sg zaliczone do grupy pracownikéw. Prawo gtosu wykonuje sie osobiscie.
Wybory odbywajg sie oddzielnie dla kazdej z grup, o ktérych mowa w § 15 ust. 2 oraz § 80 ust. 3
Statutu.

Wybory odbywaja sie na zebraniach wyborczych; na tym samym zebraniu wyborczym moga
odbywac sie wybory przedstawicieli do Senatu oraz wybory elektoréw.

. Kandydowanie wymaga zgody zainteresowanego.
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8. Kazde zebranie wyborcze dokonujgce wyboru przedstawicieli do Kolegiéw Elektoréw i organéw
kolegialnych oraz pierwsze posiedzenie Kolegium Elektoréw rozpoczyna sie od wyboru
w gltosowaniu jawnym przewodniczacego zebrania (kolegium) i komisji skrutacyjne;j.

9. Wyborcy moga zgtasza¢ dowolng liczbe kandydatéw. Zamkniecie listy zgloszen na zebraniu
wyborczym dokonuje sie w gtosowaniu jawnym. Lista zgtoszen nie moze zosta¢ zamknieta przed
zgloszeniem wiekszej liczby kandydatéw niz liczba miejsc mandatowych. Zgtoszeni kandydaci
wyrazaja zgode na kandydowanie ustnie na zebraniu wyborczym lub na piSmie, ktére przedktadaja
uczelnianej komisji wyborczej.

10. Glosowanie jest tajne. Glosujacy skreslaja nazwiska kandydatéw, na ktérych nie glosujg,
pozostawiajgc na liScie nie wiecej nazwisk niz liczba kandydatéw wybieranych w gtosowaniu.
Mozliwe jest glosowanie na kartach czystych przez wypisywanie nie wiekszej liczby nazwisk
z listy kandydatéw niz liczba kandydatéw wybieranych w gtosowaniu. Karty z pozostawiong lub
wpisang wieksza liczbg nazwisk niz liczba kandydatéw wybieranych w gtosowaniu sg niewazne.

11. W przypadku gdy gltosowanie nie wytoni wszystkich przedstawicieli lub w wyborach organow
jednoosobowych Zaden kandydat nie uzyska wymaganej liczby gtoséw, przeprowadza sie kolejne
gltosowanie. Liste kandydatéw ogranicza sie w glosowaniu jawnym.

§ 75.
Kolegium Elektoréw
1. Rektor wybierany jest przez Kolegium Elektorow.
2. Elektorzy wybierani sg w liczbie:
1) 20 elektorow z grupy nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach profesora
i profesora Uczelni;
2) 10 elektoréw z grupy pozostatych nauczycieli akademickich;
3) 8elektoréw z grupy studentéw i doktorantow;
4) 2 elektoréw z grupy pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi.
3. Elektoréw, o ktérych mowa w ust. 2, wybiera sie sposréd os6b nalezacych do danej grupy
wyborcze;j.
Kadencja Kolegium Elektoréw trwa cztery lata, do czasu wyboréw nowego Kolegium Elektorow.
Pierwsze posiedzenie Kolegium Elektoréw odbywa sie w terminie okreslonym w kalendarzu
wyborczym.
6. Przewodniczacego Kolegium Elektoréw wybierajg jego cztonkowie sposrod swojego grona.
7. Przewodniczacym Kolegium Elektoréw moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej
stopieni doktora habilitowanego.

vl

§ 76.
Zgtaszanie kandydatow na Rektora
1. Kandydatéw na Rektora zgtasza:
1) grupa co najmniej 5 cztonkéw Senatu, lub
2) grupa co najmniej 5 cztonkéw Kolegium Elektorow.
2. Kandydatury w formie pisemnej zglasza sie Uczelnianej Komisji Wyborczej w terminie okre§lonym
w kalendarzu wyborczym.
3. Uczelniana Komisja Wyborcza weryfikuje prawidtowos¢ zgtoszen i przedstawia liste kandydatow
do zaopiniowania przez Senat.
4. Rada Uczelni wskazuje kandydatéw na Rektora sposrod kandydatéw zaopiniowanych przez Senat.

§77.

Wybory Rektora

1. Lista kandydatéow, ktorzy wyrazili zgode na kandydowanie, zostaje podana do wiadomosci
w serwisie internetowym AKF w dziale dotyczacym wyboréow.

2. Kandydaci na Rektora moga umieszcza¢ informacje prezentujgce ich kandydature
w serwisie internetowym AKF w dziale dotyczacym wybordéw.

3. Wybér Rektora dokonywany jest nie wczesniej niz 5 dni po zebraniu Rady Uczelni, na ktérym
wskazano kandydatury, z zachowaniem nastepujacych zasad:
1) wyboru dokonuje sie w gltosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszo$cia waznie oddanych

gtosow, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Kolegium Elektorow;
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2) jezeli w pierwszej turze wyboréw zaden z kandydatéw nie uzyska bezwzglednej wiekszosci
glosOw, na tym samym posiedzeniu przeprowadza sie druga ture wybordw. Na liscie
kandydatéw pozostawia sie dwéch kandydatow, ktérzy uzyskali w kolejnosci najwieksza liczbe
gtoséw, albo wszystkich kandydatow, ktérzy otrzymali takg sama najwieksza liczbe glosow,
albo kandydata z najwiekszg liczba gltoséw i tych kandydatéw, ktérzy bezposrednio po nim
otrzymali takg sama najwiekszg liczbe gltosow;

3) jezeli druga tura nie przyniesie rozstrzygajacego wyniku, na tym samym posiedzeniu
przeprowadza sie trzecia ture wyborow, przy czym obowiazuja zasady analogiczne jak podczas
drugiej tury;

4) w przypadku gdy jest tylko jeden kandydat i nie uzyskat w pierwszej turze wyboréw
wymaganej wiekszosci albo gdy w trzeciej turze wyboréw nie zostat dokonany wybor Rektora,
kolejne wybory powtarza sie w terminie do 7 dni;

5) jezeli w wyniku gtosowan, o ktérych mowa w pkt 3, nadal nie nastgpit wybo6r Rektora, o dalszej
procedurze wyborczej decyduje Kolegium Elektoréw.

§78.

Powolanie Rady Uczelni

1.

Cztonkéw Rady Uczelni, o ktérych mowa w § 20 ust. 2 pkt 1 i 2, powotuje Senat sposrdéd
kandydatéw zgtoszonych przez:

1) Rektora;

2) co najmniej 5 cztonkéw Senatu.

Zgloszenia kandydatéw dokonuje sie na pi$mie do przewodniczgcego Uczelnianej Komisji
Wyborczej w terminie do konica pazdziernika roku poprzedzajacego rozpoczecie kadencji Rady
Uczelni. Do zgtoszenia dotgcza sie o$wiadczenie kandydata o spetnianiu przez niego wymogow,
o ktéorych mowa w § 20 ust. 3 Statutu, oraz o wyrazeniu zgody na kandydowanie. Wzor
o$wiadczenia okresla przewodniczacy Uczelnianej Komisji Wyborcze;.

Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Wyborczej weryfikuje prawidtowos$¢ zgloszen
i przedstawia liste kandydatéw Rektorowi.

Powotania cztonkéw Rady Uczelni dokonuje sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszo$cig
gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu Senatu.

W przypadku gdy bezwzgledng wiekszo$¢ gtoséw uzyska mniej niz 3 kandydatéw w danej grupie,
w celu wyboru na nieobsadzone miejsca w Radzie zarzadza sie ponowne glosowania,
z zastrzezeniem, ze z listy kandydatéow skre$la sie osobe, ktéra w poprzednim glosowaniu
otrzymata najmniejsza liczbe gltoséw. W przypadku gdy wiecej niz jedna osoba uzyskata
najmniejszg liczbe gltoséw, z listy kandydatéw skresla sie te osoby.

Jezeli w wyniku gtosowan, o ktérych mowa w ust. 4-5, nie powotano peinego sktadu Rady, Rektor
zarzadza dodatkowe wybory, ktére odbywaja sie zgodnie z zasadami okre$§lonymi w uchwale,
w terminie okreSlonym przez Rektora. W takim przypadku Rektor moze zglosi¢ dodatkowe
kandydatury. Ust. 2-3 stosuje sie odpowiednio.

§79.

Wybory do Rady Wydziatu

1.

Wyboréw dokonuje sie na zebraniu wyborczym w gltosowaniu tajnym. Cztonkami Rady Wydziatu
zostajg wybrane osoby, ktore uzyskaty najwieksza liczbe gltosow. W przypadku braku
rozstrzygniecia wyborow ze wzgledu na uzyskanie takiej samej liczby gloséw, dokonuje sie
kolejnego gtosowania.

Liczbe wybieranych cztonkéw Rady Wydziatu okresla Senat.

Wybory do Rad Wydziatéw przeprowadza Uczelniana Komisja Wyborcza.
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§ 80.

Zasady wygasania mandatu Rektora oraz cztonkostwa w Senacie

Wybory uzupeihiajace

1. Mandat Rektora wygasa w przypadkach, o ktérych mowa w art. 20 ust. 4 ustawy, oraz
w przypadku zakonczenia zatrudnienia w AKF.

2. Odwotanie Rektora odbywa sie w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Cztonkostwo w Senacie wygasa w przypadkach, o ktérych mowa w art. 20 ust. 4 ustawy, oraz
z chwilg, w ktérej Senator przestaje by¢ cztonkiem grupy, o ktérej mowa w § 15 ust. 2 Statutu.

4. W przypadku wygasniecia mandatu Rektora, nowego Rektora na okres do konca kadencji wybiera
Kolegium Elektoréw.

5. W przypadku wygasniecia cztonkostwa w Senacie w okresie kadencji wyboru uzupeiniajacego,

w tym samym trybie co na poczatku kadencji, dokonuje grupa wtasciwa do wyboru tego mandatu.
Wyboru uzupeiniajacego nie dokonuje sie, jezeli wygasniecie cztonkostwa nastgpito w ciggu
ostatnich 6 miesiecy kadencji. Nie dotyczy to przedstawicieli studentéw i doktorantow.

§ 81.

Czas trwania kadencji przedstawicieli studentéw i doktorantow w organach kolegialnych
i wyborczych okreslaja odpowiednio regulamin samorzadu studenckiego i regulamin samorzadu

doktorantéw.

§ 82.

1. Mandat cztonka organu kolegialnego, organu jednoosobowego oraz organdéw wyborczych wygasa
z uptywem kadencji.

2. Mandat cztonka organu kolegialnego, organu jednoosobowego oraz organéw wyborczych wygasa
przed uptywem kadencji w przypadku:

1) wygasniecia lub rozwigzania stosunku pracy (mandat nie wygasa w przypadku nawigzania
stosunku pracy w nastepnym dniu po jego ustaniu), a w odniesieniu do przedstawicieli
studentéw lub doktorantéw - skreslenia z listy studentéw lub doktorantow;

2) zrzeczenia sie;

3) S$mierci;

4) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne - z chwilg uprawomocnienia
sie wyroku;

5) ukarania jedna z kar dyscyplinarnych okre§lonych w ustawie;

6) w przypadkach wymienionych w art. 20 ust. 4 ustawy.

3. Wpygasniecie mandatu w Senacie lub Radzie Uczelni przed uptywem kadencji stwierdza
przewodniczacy Senatu.

4. Wygasdniecie mandatu Rektora, a takze mandatu cztonka Kolegium Elektoréw stwierdza
przewodniczacy Kolegium Elektoréw.

5. W przypadku wygasniecia mandatu Rektora oraz cztonkéw Senatu, Kolegium Elektoréw i Rady
Uczelni w trakcie kadencji, dokonuje sie wyboréw na ich miejsce nowych oséb na okres do korica
kadencji.

§ 83.

1. W przypadku wygasniecia mandatu Rektor w ciggu miesigca od dnia podjecia uchwaty, o ktérej
mowa w § 82 ust. 3 i 4, zarzadza przeprowadzenie wyboréw uzupetniajgcych.

2. Wybory uzupetniajgce przeprowadza sie na okres do konca kadencji w trybie i na zasadach
okre$lonych w ustawie i Statucie, odpowiednio dla wyboréw organéw jednoosobowych,

kolegialnych i wyborczych.

3. W przypadku wygasniecia mandatu Rektora wyboru uzupelniajacego dokonuje uczelniane

Kolegium Elektorow w terminie dwéch tygodni od wygas$niecia mandatu.
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Dziat VII. Studia, studenci i doktoranci Akademii Kultury Fizycznej

=

§ 84.
AKF moze prowadzi¢ ksztalcenie studentéw na studiach pierwszego i drugiego stopnia,
jednolitych studiach magisterskich oraz ksztatcenie doktorantéw w szkole doktorskie;j.
AKF prowadzi studia podyplomowe oraz inne formy ksztatcenia ustawicznego, zwtaszcza kursy
i szkolenia.

§ 85.
Przyjecie na studia nastepuje przez rekrutacje, potwierdzenie efektéw uczenia sie lub
przeniesienie z innej uczelni. Zasady przyje¢ na studia okresla Senat.
Organizacje studiéw oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta okresla regulamin studiéw,
uchwalany w trybie okreslonym w ustawie.
Studia sg prowadzone na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie programu
studiéw. Ustalenie programu studiéw wymaga zasiegniecia opinii samorzadu studenckiego.
W przypadku braku przekazania przez samorzad opinii w terminie 14 dni od doreczenia projektu
programu studiéw, wymog zasiegniecia opinii uwaza sie za spemiony.

§ 86.
Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu, na zasadach okres§lonych przez
Senat.
Organizacje ksztatcenia w szkole doktorskiej okres$la jej regulamin, uchwalony przez Senat
w trybie okre§lonym w ustawie.
Ksztatcenie w szkole doktorskiej jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz
indywidualnego programu badawczego. Ustalenie programu ksztatcenia wymaga zasiegniecia
opinii samorzadu doktorantéw. W przypadku braku przekazania przez samorzad opinii
w terminie 14 dni od doreczenia projektu programu ksztatcenia, wymag zasiegniecia opinii uwaza
sie za spetniony.

§ 87.
Organizacje i tok studidw podyplomowych oraz prawa i obowigzki ich uczestnikow okresla
Regulamin studiéw podyplomowych AKF uchwalany przez Senat.
Ksztatcenie w ramach studiéw podyplomowych jest prowadzone na podstawie programu studiow
podyplomowych.
Zasady prowadzenia innych form ksztatcenia okre$la Senat.

§ 88.
AKF moze pobiera¢ optaty za ustugi edukacyjne, na zasadach okreslonych w ustawie.
Wysoko$¢ optat, warunki i tryb pobierania oraz zwalniania z optat ustala Rektor.

§ 89.
Osoba przyjeta na studia rozpoczyna studia i nabywa prawa studenta AKF z chwilg ztozZenia
Slubowania. Tekst slubowania zamieszono w Zataczniku Nr 4.
Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta AKF
z chwilg ztozenia Slubowania. Tekst §lubowania zamieszczono w Zalaczniku Nr 5.
Osoby otrzymujace w AKF dyplom doktora sktadajg publicznie Slubowanie, ktérego tre$¢ okresla
Zalacznik Nr 6.

§90.
Studenci podlegajg odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej na zasadach okreslonych w ustawie.
Senat powotuje Komisje Dyscyplinarng do Spraw Studentéow oraz Odwotawcza Komisje
Dyscyplinarng do Spraw Studentéw. W sktad kazdej Komisji wchodzi 6 nauczycieli akademickich
i 4 studentow.
Kadencje Komisji Dyscyplinarnych do Spraw Studentéw trwaja 4 lata i rozpoczynaja sie
o rok p6zniej niz kadencja Senatu.
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Kandydatéw do Komisji, o ktorych mowa w ust. 2, zgtaszajg sposrod nauczycieli akademickich
dziekani, a sposrod studentow wtasciwy organ samorzadu studentow.

Mandat cztonka Komisji zwolniony w trakcie kadencji zostaje niezwlocznie obsadzony w tym
samym trybie co przy powolywaniu Komisji.

Nie mozna by¢ jednocze$nie czltonkiem Komisji Dyscyplinarnej do Spraw Studentow
i Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej do Spraw Studentéw.

W sktad orzekajacy Komisji Dyscyplinarnych wchodza: przewodniczacy, ktérym jest nauczyciel
akademicki, 2 nauczycieli akademickich oraz 2 studentéw. Sktady orzekajace ustala kazdorazowo
przewodniczacy Komisji.

§91.
Doktoranci podlegaja odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej na zasadach okreslonych w ustawie.
Senat powotuje Komisje Dyscyplinarng do Spraw Doktorantéw oraz Odwotawcza Komisje
Dyscyplinarng do Spraw Doktorantow. W skilad kazdej Komisji wchodzi 6 nauczycieli
akademickich i 4 doktorantow.
Do powotywania Komisji stosuje sie odpowiednio przepisy § 90 ust. 3-6.
W sktad orzekajacy Komisji Dyscyplinarnych wchodzg: przewodniczacy, ktérym jest nauczyciel
akademicki, 2 nauczycieli akademickich oraz 2 doktorantow. Sktady orzekajace ustala
kazdorazowo przewodniczacy Komisji.

Dziatl VIII. Przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen

§92.
Cztonkowie wspoélnoty Uczelni maja prawo do organizowania zgromadzen na terenie AKF.

Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni wymaga zgody Rektora.

Pisemny wniosek o zgode Rektora na zorganizowanie zgromadzenia na terenie AKF powinien
zosta¢ przedstawiony Rektorowi na co najmniej 24 godziny przed planowanym terminem
zgromadzenia i zawierac:

1) imie i nazwisko osoby zwotujacej zgromadzenie lub nazwe i adres organizacji, w imieniu ktorej
zgromadzenie jest zwotywane,

2) wskazanie miejsca, daty, czasu rozpoczecia i zakonczenia planowego zgromadzenia,

3) celiporzadek zgromadzenia,

4) imie i nazwisko osoby, ktora bedzie prowadzi¢ zgromadzenie (przewodniczacego),

5) wskazanie innych szczegdlnych cech planowanego zgromadzenia, jak np. uzaleznienie wstepu
od posiadania zaproszen, okre$lenie kregu zapraszanych oséb, okreslenie przewidywanych
$Srodkéw technicznych wspomagajacych zgromadzenie itp.

W przypadkach uzasadnionych nagtos$cia sprawy Rektor moze przyja¢ zawiadomienie ztozone

w krotszym, niz ustalono w ust. 2, terminie.

Rektor moze zazgda¢ zmian w porzadku zgromadzenia lub dodatkowych informacji
o planowanym zgromadzeniu.

Decyzje Rektora o zgodzie lub odmowie zgody na przeprowadzenie zgromadzenia nalezy podaé
organizatorowi zgromadzenia na pi$mie, nie pdzniej niz 12 godzin przed terminem rozpoczecia
zgromadzenia. Rektor odmawia udzielenia zgody lub zakazuje zgromadzenia, jezeli jego cel lub
program naruszajg przepisy prawa. 0dmowa powinna by¢ uzasadniona.

Jesli zgromadzenie ma charakter imprezy masowej, podlega przepisom ustawy o bezpieczenstwie

imprez masowych.

§93.

Rektor moze delegowac na zgromadzenie swojego przedstawiciela.

Rektor lub delegowany przez niego przedstawiciel moze rozwigza¢ zgromadzenie po uprzednim
wezwaniu organizatora do zaprowadzenia porzadku w przebiegu zgromadzenia. Dotyczy
to przypadkéw, w ktérych w trakcie zgromadzenia zostaja naruszone przepisy prawa,
a w szczegdblnosci: organizator realizuje inny cel niz podany we wniosku o zgode lub dopuszcza
do innego przebiegu zgromadzenia, lub jezeli powstaje zagrozenie Zycia, zdrowia lub niszczenie
mienia.
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§ 94.

Za szkody w mieniu i w stosunku do os6b trzecich, spowodowane niewlasciwym przebiegiem
zgromadzenia, odpowiadaja solidarnie przed Rektorem organizator oraz osoby zwotujace
i prowadzace zgromadzenie. Spory w tej sprawie rozstrzygaja sady cywilne. Rektor moze zleci¢
przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego rzecznikowi dyscyplinarnemu.

Dzial IX. Przepisy przejSciowe i koncowe

N

§ 95.
Statut wchodzi w Zycie z dniem 1 listopada 2022 roku.
Pierwsza kadencja, o ktérej mowa w § 30 ust. 2, liczy sie od dnia 1 wrze$nia 2020 roku.
Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie, przyjety uchwatg Senatu z dnia 18 czerwca 2019 roku nr 24/V1/2019, wprowadzony
Zarzadzeniem Nr 22/2019 Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha
w Krakowie z dnia 11 lipca 2019 roku, z wyjatkiem §§ 97, 99 i 100 tego Statutu.

§ 96.
Pracownicy zatrudnieni w dniu wejScia w zycie Statutu na podstawie mianowania pozostajg
zatrudnieni w tej samej formie i na ten sam okres.
Do pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku
- Prawo o szkolnictwie wyZszym (Dz.U z 2024 roku, poz. 1571 z pdZn. zm.) dotyczace mianowania.
Organem, o ktéorym mowa w art. 125 uchylonej ustawy, dotyczacym rozwigzania stosunku pracy
z mianowanym nauczycielem akademickim z innych waznych przyczyn, staje sie Senat
w dniu wejscia w zycie Statutu.

§ 97.
»Studia doktoranckie rozpoczete przed rokiem akademickim 2019/2020 prowadzone beda
na zasadach dotychczasowych nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2024 roku.”

. »2Nadzor merytoryczny nad studiami doktoranckimi sprawuje od dnia 1 paZdziernika 2019 roku

do dnia 31 grudnia 2024 roku Rada Naukowa we wspétpracy z Radami Wydziatéw, ktére
prowadzity takie studia przed dniem 1 pazdziernika 2019 roku”.

Rektor

)(-) Prof. dr hab. Andrzej KLIMEK
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4,

5.

6.

Zatacznik Nr 1
do Statutu Akademii Kultury Fizycznej
im. Bronistawa Czecha w Krakowie

Wzory godla, sztandaru, flagi i odznaczen oraz zasad ich uzywania

Akademia Kultury Fizycznej posiada godto nawigzujace do tradycji symbolu Uniwersytetu
Jagiellonskiego. Kartusz herbowy obramowany trzema liniami posiada ksztalt stadionu
lekkoatletycznego. Posrodku pola, oddzielone dwiema liniami, widniejg dwa skrzyzowane berta
Uniwersytetu Jagiellonskiego. W gornej cze$ci kartusza, nad bertami, widnieje korona Kazimierza
Wielkiego - zatozyciela Uniwersytetu Jagiellonskiego, a pod nig litery AKF. W dolnej czeSci
kartusza, pod bertami, napis ,Krakéw”, ponizej liczba 1927, wskazujaca rok rozpoczecia
dziatalnosci Studium Wychowania Fizycznego Uniwersytetu Jagiellonskiego, z ktorego Uczelnia sie
wywodzi. Cato$¢ godta jest koloru ztotego na granatowym tle.

Godto Akademii Kultury Fizycznej jest znakiem prawnie zastrzezonym i nie moZe by¢
wykorzystywane w zaden sposéb bez zgody wtadz AKF.

Akademia Kultury Fizycznej posiada sztandar. Na jednej stronie koloru czerwonego umieszczony
napis ,Nauka i Praca w Stuzbie Narodu” koloru ztotego, po$rodku widnieje godto Polski - srebrny
orzel w otoce, z lewej strony galazki debu, z prawej gatazki laurowe w kolorze bragzowo-ztotym.
Na drugiej stronie, podzielonej na dwa pola, po przekatnej na czeSci biatej widnieje napis
w kolorze ztotym ,Akademia Kultury Fizycznej”, a pod nim pie¢ kot olimpijskich w kolorze:
niebieskim, czarnym, czerwonym, z6éttym, zielonym. Na cze$ci niebieskiej kartusz herbu Krakowa
w otoce stylizowanej oraz napis ,w Krakowie” koloru zlotego. Dwucze$ciowe drzewce sztandaru
wienczy metalowy, srebrny orzel. Wymiary sztandaru - 115 x 95 cm.
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Szczegoétowy opis tog nauczycieli akademickich
Akademii Kultury Fizycznej

Rektorowi przystuguje zwyczajowo, jako przetozonemu calej spotecznosci akademickiej, tytut
Magnificencja.

Uroczystym strojem akademickim Rektora, prorektoréw, dziekanéw, profesoréw, doktoréw
habilitowanych, cztonkéw Senatu oraz doktorantdw jest toga i biret.

Toga Rektora, prorektoréw oraz bylych Rektorow AKF ma kolor czerwony. Birety Rektora,
prorektoréw oraz bytych Rektoréw AKF majg kolor czerwony.

Do uroczystego stroju Rektora naleza: czerwone rekawice, biata futrzana peleryna, poztacany
sygnet z wygrawerowanymi literami AKF, posrebrzany tarficuch z ogniwami ozdobnymi z godtem
Uczelni oraz ozdobne berto w kolorze ztotym.

Do uroczystego stroju prorektoréw naleza: posrebrzany tancuch z ogniwami ozdobnymi z godtem
Uczelni.

Do uroczystego stroju dziekanéw naleza: tancuch w kolorze zlotym z ogniwami ozdobnymi
z godtem Uczelni.

Togi dziekana, profesoréw, doktoréw habilitowanych, czlonkéw Senatu zatrudnionych
na Wydziale Wychowania Fizycznego i Sportu majg kolor czarny z granatowymi wytogami. Biret
dziekana, profesoréw, doktoréw habilitowanych, cztonkéw Senatu maja kolor granatowy.

Togi dziekana, profesoréw, doktoréw habilitowanych, czlonkéw Senatu zatrudnionych
na Wydziale Rehabilitacji Ruchowej majg kolor czarny z bordowymi wytogami. Biret dziekana,
profesoréw, doktoréw habilitowanych, cztonkéw Senatu majg kolor bordowy.

Togi dziekana, profesoréw, doktoréw habilitowanych, cztonkéw Senatu zatrudnionych
na Wydziale Turystyki i Rekreacji majg kolor czarny z zielonymi wytogami. Biret dziekana,
profesoréw, doktoréw habilitowanych, cztonkéw Senatu majg kolor zielony.

Czarna toga i biret sg symbolami godnosci akademickiej i stanowig uroczysty stroj, ktéry moze by¢
uzywany tylko w podniostych uroczystosciach akademickich przez doktorantow oraz
uprawnionych do tego zaproszonych gosci, biorgcych udziat w tych uroczystosciach.
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Znak graficzny Uczelni - logo
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Zatacznik Nr 4
do Statutu Akademii Kultury Fizycznej
im. Bronistawa Czecha w Krakowie

Tresc¢ Slubowania studentow

Przyjecie w poczet studentéw studiéw wyzszych AKF nastepuje z chwilg immatrykulacji i po ztoZeniu
przez studenta wobec Rektora lub dziekana §lubowania o nastepujacej tresci:
Swiadomy obowiazkéw obywatela Rzeczypospolitej Polskiej $lubuje uroczyscie:

— zdobywac¢ wytrwale wiedze i umiejetnosci,

— dba¢ o godno$¢ studenta i dobre imie mojej Akademii,
okazywac szacunek pracownikom Akademii i przestrzega¢ zasad wspotzycia kolezenskiego,
przestrzegac przepiséw obowigzujacych w Akademii.

Zalacznik Nr 5
do Statutu Akademii Kultury Fizycznej
im. Bronistawa Czecha w Krakowie

Tres¢ slubowania doktorantow

Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej nabywa prawa doktoranta z chwilg zlozenia slubowania
0 nastepujacej tresci:
Swiadomy obowigzkéw obywatela Rzeczypospolitej Polskiej $lubuje uroczyscie:

— realizowaé program szkoty doktorskiej zdobywac¢ wiedze i prowadzi¢ badania naukowe,

— dbac¢ o godno$¢ doktoranta i dobre imie mojej Akademii,

— okazywac szacunek pracownikom Akademii i przestrzega¢ zasad wspotzycia kolezenskiego,

— przestrzegac przepiséw obowigzujacych w Akademii.
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Zalacznik Nr 6
do Statutu Akademii Kultury Fizycznej
im. Bronistawa Czecha w Krakowie

Tres¢ slubowania doktorskiego

Osoby otrzymujace w AKF dyplom doktora sktadaja publicznie Slubowanie:
Dostojni Doktoranci. Na podstawie publicznie obronionych w ubieglym roku akademickim rozpraw
doktorskich, jako tez chwalebnie zdanych egzamindéw ustanowionych prawem, a niezbednych
do osiggniecia stopnia doktora, dostgpiliscie dzi$ zaszczytu, jaki moze sta¢ sie udziatem tylko tych,
ktérzy nauke postawili w rzedzie swych podstawowych powinnosci.
Zaszczyt ten naktada na Was dalsze obowigzki.
— Czy przyrzekacie wiec, Ze studia owe, nabyte usilng pracg i ksztatlceniem sie bedziecie
kontynuowali? Przyrzekamy.
— Czy przyrzekacie, Ze nauke i prawde krzewili bedziecie dla chwaty i pozytku Rzeczypospolitej
Polskiej? Przyrzekamy.
Przeto nic nie stoi na przeszkodzie, abym w imieniu Rady Naukowej i Senatu Akademii Kultury
Fizycznej w Krakowie mianowatl Was doktorami nauk o kulturze fizycznej, nadajac prawa i przywileje
Z tym zwiazane.

36



