ZARZADZENIE NR 42/2019

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha
w Krakowie z dnia 6 grudnia 2019 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu przyznawania dodatkow funkcyjnych dla nauczycieli
akademickich w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 roku, poz. 1668 z pézn. zm), zarzadzam
co nastepuje:

§1
Wprowadzam , Regulamin przyznawania dodatkow funkcyjnych dla nauczycieli
akademickich w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie” stanowiacy
Zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia, z mocg obowiazujaca od dnia
1 stycznia 2020 roku.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzadzenie
nr 12/2017 Rektora z dnia 28 kwietnia 2017 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu  przyznawania dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli akademickich
w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie.

3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Dziatu Kadr.

REKTOR




Zatacznik nr1
do Zarzadzenia 42/2019
z dnia 6 grudnia 2019 roku

Regulamin przyznawania dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli akademickich

w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie

§1

Regulamin ustala zasady przyznawania dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli
akademickich, ktérzy pelnia funkcje kierownicze w instytutach, zaktadach, zgodnie
ze Statutem Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie.

§2

Wysokos¢ dodatkéw funkeyjnych dla prorektoréw, dziekandw i prodziekanow
oraz nauczycieli akademickich petigcych funkde kierownicze w jednostkach
pozawydzialowych ustala Rektor.

Wysokos¢ dodatkéw  funkeyjnych dla nauczycieli akademickich pelniagcych
funkcje kierownicze w jednostkach wydziatowych ustala Rektor, po zasiegnieciu
opinii wlasciwych dziekanéw.

Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych dla dyrektoréw instytutow i ich zastgpcow,
kierownikéw zaktadéw jest uzalezniona od liczby zatrudnionych w nich
pracownikéw oraz stopnia zlozonosdci zadath zwigzanych z wykonywang

funkcja.

Ustala si¢ nastepujace wysokosci dodatkéw funkeyjnych dla:

1) Prorektoréw 2.500 zt;

2) Dziekanow 2.000 zt - 2.400 zt;

3) Prodziekandéw 1.000 zt — 1.600 zt;

4) Dyrektora Instytutu 600 zt - 800 zt;

5) Z-cy Dyrektora Instytutu 300 zt - 500 zt;

6) Kierownika Zaktadu 300 zt.

W instytutach powoluje sie jednego zastepce dyrektora instytutu w trybie
okreslonym w Statucie.

Dodatek funkcyjny przystuguje kierownikom jednostek  wymienionych
w ust. 4 pkt 4) do pkt) 6 za kierowanie zespotem podleglych im pracownikéw
liczacym nie mniej niz 5 (pieé) oséb lacznie z kierownikiem, zatrudnionych
W pelnym wymiarze czasu pracy. W przypadku kierowania jednostka
zatrudniajaca wraz z kierownikiem mniej niz 5 pracownikéw dodatek funkcyjny
nie przystuguje. Do stanu zatrudnienia nie nalezy ujmowaé o0séb, ktdre
przebywaja na urlopach bezptatnych i urlopach wychowawczych.



§3

. Dodatki funkcyjne za pelnienie przez nauczycieli akademickich innych funkcji
kierowniczych ustala Rektor indywidualnie.

. Nauczyciel akademicki sprawujacy dwie funkce, stosownie do zasad
okreslonych w Statucie ma prawo do dodatku tylko za jedna funkdje.

. Ograniczenie, 0o ktérym mowa w ust. 2 nie dotyczy: rektora, prorektoréw,
dziekandw i prodziekanow.

§4

. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi akademickiemu od pierwszego
dnia podjecia funkci do ostatniego dnia miesigca, w ktorym nastgpito
zaprzestanie jej wykonywania.

. Pracownik zachowuje prawo do dodatku funkcyjnego w  czasie
usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy, nie dluzej jednak niz przez okres
3 miesiecy.

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje nauczycielowi akademickiemu w okresie
zawieszenia w pelnieniu obowiazkow.

_Prof. dr hab, Aleksander TYKA



