ZARZADZENIE Nr 32/2019

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha
w Krakowie z dnia 4 pazdziernika 2019 roku w sprawie dziatan
informacyjnych i edukacyjne dotyczacych bezpieczeristwa studentéw,
przeciwdzialaniu  dyskryminacji i przemocy, =zasad reagowania
w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa w Akademii
Wychowania Fizycznego w Krakowie

Na podstawie art. 23 ust. 11 2 pkt 2 i art. 34 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 roku, poz. 1668 z pdzn. zm.) zarzadza si¢
co nastepuje:

§1.

1. Wiadze Akademii Wychowania Fizycznego realizuja liczne dzialania z zakresu
prowadzenia dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa
studentow, przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy oraz pomocy jej ofiarom.
Do podstawowych zadann Uczelni, zalicza si¢ wychowywanie studentéw
w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo, za umacnianie zasad demokracji,
poszanowanie praw czlowieka i odpowiedzialnosci za dobro spotfeczerstwa
i wlasnego srodowiska pracy.

2. Zasady postgpowania w przypadkach wystgpienia bezposredniego zagrozenia dla
zdrowia lub zycia oraz dokumentowania zgloszonego lub stwierdzonego
zagrozenia dla zdrowia lub zycia i sposobu jego usunigcia albo podjecia dziatan
zapobiegajacych temu zagrozeniu w Uczelni okreslajace szczegdtowe zasady
postgpowania w przypadku pozaru, porazenia pradem elektrycznym, kontaktu
z substancjami chemicznymi, katastrofy budowlanej, otrzymania podejrzanej
przesytki, zamachu terrorystycznego sa przekazywane studentom podczas
obowigzkowych szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Zasady bezpiecznego i higienicznego korzystania z pomieszczern Uczelni
i wyposazenia technicznego oraz zasady postgpowania w razie wypadku lub
awarii okreslajac szczegdtowe zasady postepowania przekazuja studentom
nauczyciele akademiccy na pierwszych zajeciach dydaktycznych danego
przedmiotu.

4. Wprowadzony Zarzadzeniem Rektora w 2012 r Kodeks Etyki Studenta
(Zarzadzenia Rektora Nr 35/2012) i Kodeks Etyki Doktoranta (Zarzadzenia
Rektora Nr 12/2012) jest wyznacznikami postgpowania studenta i doktoranta
w Uczelni. Kodeks Etyki Studenta szczegdtowo okresla prawa i obowiazki
studenta, wskazujac, iz student cyt: ,Bedqc wiernymi naszym powinnoéciom
akademickim i spotecznym, majac $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za dobre imig studenta,
zobowigzujemy sig do przestrzegania zasad etycznych i stosowania si¢ do najwyzszych
standardow akademickich” .
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. Student i doktorant korzysta z wolnosci stowa z poszanowaniem zasad rzetelnej

i merytorycznej dyskus;ji.

. Student i doktorant powinien wiasciwie zareagowac w przypadku jakiegokolwiek

naruszenia zasad moralnych i etycznych w odniesieniu do pracownikéw
i studentéw Uczelni. W przypadku powaznego naruszenia obowiazujacych norm
prawnych powinien zawiadomi¢ o zaistniatym fakcie wladze Akademii.

. Student i doktorant réwno traktuje wszystkich pracownikow, studentow

i doktorantow naszej Uczelni bez wzgledu na pochodzenie, kolor skory,
wyznanie, pte¢, poglady, orientacje seksualng czy tez inne powody.

Student i doktorant odnosi si¢ do wszystkich pracownikéw i studentéw Uczelni
z nalezytym szacunkiem i prezentuje wobec nich wysoka kulturg osobista.

Student i doktorant dba o dobre relacje z pracownikami i studentami Uczelni,
zachowujac si¢ w stosunku do nich w sposéb uprzejmy i zyczliwy.

Student i doktorant w budowaniu pozytywnych relagi z pracownikami
i studentami Uczelni opiera si¢ na uczciwosci, lojalnosci, szacunku, zyczliwosci
i wspolpracy bedacymi jednymi 2z najwazniejszych wartosci etycznych
obowiazujacych w stosunkach miedzyludzkich.

Student i doktorant przestrzega zasad okreslonych w ustawie z dnia
26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (. Dz.U. z 2018 roku, poz. 2137 z pdzn. zm.) oraz ustawie
z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz.U. z 2019 roku,
poz. 852 z p6zn. zm.).

W sprawach dyscyplinarnych studentéw na wniosek rzecznika dyscyplinarnego
do spraw studentéw i doktorantéw orzekaja komisja dyscyplinarna oraz
odwotawcza komisja dyscyplinarna.

Obszar przeciwdzialania dyskryminacji i dbania o bezpieczenistwo studentéow
dotyczy rowniez studentdw z niepelnosprawnoscig. Dzialania te obejmuja
m.in.: okreslone regulacje prawne, pomoc materialnga dla studentow
z niepelnosprawnoécia, wsparcie i pomoc Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepelnosprawnych przy rozwigzywaniu indywidualnych probleméw o0séb
z niepelnosprawnoscia oraz stwarzanie studentom z niepelnosprawnoscia
warunkéow do pelnego udzialu w procesie ksztalcenia i likwidacji barier
architektonicznych. Zostaly one okreslone w Zarzadzeniu Rektora Nr 31 z dnia
3 pazdziernika 2019 roku w sprawie sposobéw  pomocy  studentom
z niepetnosprawnosciami w AWF w Krakowie.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Rektor




