UCHWALY

SENATU Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha
w Krakowie podjete na posiedzeniu w dniu 27 czerwca 2013 roku

Dziatajac na podstawie art. 62, ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku
Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.U. z 2012, poz. 1365 z pdzn. zm.)
oraz § 36 Statutu Uczelni, Senat podjal nastepujace uchwaty:

29/V1/2013 - SENAT wigkszoscia glosow (uprawnionych do glosowania
30 cztonkéw Senatu, obecnych 23 cztonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty
gtosowato 22 czlonkéw Senatu, 1 czlonek wstrzymat sie od glosu, gtoséw
sprzeciwu nie byto) na podstawie art. 62 ust. 3 oraz w zwiazku z art. 100 ust.
2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(. Dz.U. z 2012, poz. 572 z pdzn. zm.) zatwierdzil ,Plan rzeczowo-
finansowy Uczelni na rok 2013”.

30/V1/2013 — SENAT jednogtosnie (uprawnionych do gtosowania 30 cztonkow
Senatu, obecnych 23 czlonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty glosowato
23 cztonkéw Senatu, glosow sprzeciwu i glosow wstrzymujgcych sie nie byto) na
podstawie art. 151, ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.U. z 2012, poz. 572 z pdzn. zm.) zatwierdzit
»Plan wynagrodzenia dla pracownikdow Akademii Wychowania
Fizycznego w Krakowie na rok 2013” w wysokosci 31.086,9 zl. (stownie:
trzydziesci jeden miliondw osiemdziesiqt szesc tysiecy dziewiecset ztotych --------- ).

31/V1/2013 — SENAT jednogtosnie (uprawnionych do gtosowania 30 cztonkow
Senatu, obecnych 23 czlonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty glosowato
23 cztonkéw Senatu, glosow sprzeciwu i glosow wstrzymujgcych si¢ nie byto) na
podstawie art. 130, ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.U. z 2012, poz. 572 z pozn. zm.) okreslit
zasady ustalania zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich, rodzaju
zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych obowiazkéw, w tym
wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegolnych stanowisk oraz zasady
obliczania godzin dydaktycznych od roku akademickiego 2013/2014.
(Pelng tres¢ ,,Zasad” stanowi zalacznik nr 1 do niniejszych uchwat).



32/V1/2013 — SENAT jednogtosnie (uprawnionych do gtosowania 30 cztonkow
Senatu, obecnych 23 cztonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty glosowato
23 czlonkéw Senatu, glosow sprzeciwu i glosow wstrzymujgcych sie nie byto)
na podstawie § 8 ust. 7 Statutu Uczelni podjal uchwale dotyczaca
wszczgcia postepowania w sprawie nadania tytulu doktora honoris causa
Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie Prof. dr hab. Jozefowi
LIPCOWL.

33/V1/2013 — SENAT jednogtosnie (uprawnionych do gtosowania 30 cztonkow
Senatu, obecnych 23 czlonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty glosowato
23 cztonkow Senatu, gloséw sprzeciwu i glosow wstrzymujgcych sie nie bylo)
na podstawie § 8 ust. 7 Statutu Uczelni powotlatl prof. dr hab. Zbigniewa
DZIUBINKIEGO z Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie oraz
prof. dr hab. Wojciecha LIPONSKIEGO z Akademii Wychowania
Fizycznego w Poznaniu - jako recenzentéw — do wydania opinii w sprawie
nadania tytutu doktora honoris causa Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie Prof. dr hab. Jozefowi LIPCOWI.

34/V1/2013 — SENAT jednogtosnie (uprawnionych do gtosowania 30 cztonkow
Senatu, obecnych 23 cztonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty glosowato
23 cztonkow Senatu, gloséw sprzeciwu i glosow wstrzymujgcych si¢ nie bylo)
na podstawie § 13 ust. 5 Statutu Uczelni, na wniosek Rady Wydziatu
Turystyki i Rekreacji, podjat uchwate o zniesieniu z dniem 30 wrzes$nia
2013 roku Zakltadu Historii Kultury i Sztuki w Katedrze Humanistycznych
Podstaw Turystyki.

35/V1/2013 — SENAT wigkszoscia glosow (uprawnionych do glosowania
30 czlonkéw Senatu, obecnych 23 cztonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty
gtosowato 21 cztonkéow Senatu, 2 cztonkow wstrzymato si¢ od glosu, gtoséw
sprzeciwu nie bylo) na podstawie § 13 ust. 5 Statutu Uczelni, na wniosek
Rady Wydziatu Rehabilitacji Ruchowej, podjat uchwale o przeksztalceniu
z dniem 1 pazdziernika 2013 roku Zakladu Higieny i Wychowania
Zdrowotnego w Zaklad Promocji Zdrowia w Katedrze Spotecznych
Podstaw Rehabilitagji.

36/V1/2013 — SENAT wiekszoscia glosow (uprawnionych do gtosowania
30 czlonkéw Senatu, obecnych 23 cztonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty
gtosowato 19 cztonkéow Senatu, 4 cztonkow wstrzymato sig¢ od glosu, gtoséw
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sprzeciwu nie bylo) na podstawie art. 125 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.U. z 2012, poz. 572 z p6zn. zm.) wydat
pozytywna opini¢ w sprawie rozwigzania stosunku pracy z mgr Elzbieta
BUDKIEWICZ - starszym kustoszem dyplomowanym, zatrudnionej na
podstawie mianowania na czas nieokreslony w Bibliotece Glowne;j.

37/V1/2013 — SENAT jednoglosnie (uprawnionych do gltosowania 30 cztonkow
Senatu, obecnych 23 cztonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty glosowato
23 cztonkéw Senatu, glosow sprzeciwu i glosow wstrzymujgcych sie nie byto)
zatwierdzil, na wniosek Dziekana Wydziatu Turystyki i Rekreacji, zmiany
w efektach ksztalcenia (KRK) dla kierunku: ,turystyka i rekreacja” na
studiach pierwszego i drugiego stopnia. (Tresci zmian stanowi zatacznik
nr 2 do niniejszych uchwat).

38/V1/2013 — SENAT wigkszoscia glosow (uprawnionych do glosowania
30 cztonkow Senatu, obecnych 23 czlonkow Senatu, za przyjeciem uchwaty
gtosowato 20 cztonkéw Senatu, 3 czlonkow wstrzymato sie od gtosu, gtosow
sprzeciwu nie bylo) pozytywnie zaopiniowat wniosek rektora w sprawie
ogtoszenia przetargu na dzierzawe obiektéw Uczelni przy ul. Sniadeckich
12 b.

Przewodniczacy SENATU

Prof. dr hab. Andrzej KLIMEK



Zalacznik nr 1 do
Uchwat z dnia 27 czerwca 2013 roku

Zasady wustalania zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich, rodzaju zajec
dydaktycznych objetych zakresem tych obowiazkéw, w tym wymiar zadan dydaktycznych
dla poszczegdlnych stanowisk, oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych i powierzenia
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych nauczycielom akademickim w wymiarze przekraczajacym
liczbe godzin ponadwymiarowych

Na podstawie art. 66, art. 130, art. 131 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj. Dz.U. z 2012, poz. 572 z p6zn. zm.) § 62 Statutu AWF Senat uchwala:

Ogolne zasady organizacji dydaktyki

§1

1. Organizacje dydaktyki zapewnia Dziekan Wydziatu, kierujac sie zasadami okreslonymi
ponizej.
2. W Uczelni zajecia dydaktyczne prowadzone sa w formie:

1) wykladéw prowadzonych w jednej grupie dla danego rocznika, jezeli liczba studentow
na roku nie przekracza 150 osob;

2) <¢wiczen prowadzonych w grupach dziekanskich liczacych 30-35 studentow;

3) <¢wiczen laboratoryjnych i praktycznych (sportowych) prowadzonych w grupach
liczacych 20-21 studentéw;

4) zaje¢ seminaryjnych-magisterskich prowadzonych przez trzy semestry — semestr
II'i III - po 15 godz., - semestr IV - 30 godz. (facznie 60 godz.) przez potencjalnego
promotora z grupa 5 oséb;

5) zaje¢ seminaryjnych-dyplomowych prowadzonych przez dwa semestry (V semestr
- 15 godz. i VI semestr - 30 godz.) z grupa 10 osob;

6) zaje¢ klinicznych w Uczelni realizowanych z polowa grupy dziekanskiej,
a w placowkach stuzby zdrowia (szpitale, przychodnie, kliniki) prowadzone
w grupach 6-8 osobowych;

7) lektoratow w grupach liczacych 21 studentéw;

8) obozéw wedrownych prowadzonych w grupach 15 osobowych;

9) ¢wiczen terenowych prowadzonych w grupach dziekanskich;

10) zajec ze sportéw przestrzennych prowadzonych w grupach:

a) zeglarstwo 10 osdb;
b) windsurfing 10 osob;
c) wspinaczka 10 osob;
d) kajakarstwo 15 osob;
e) plywanie i ratownictwo wodne na wodach otwartych 15 oséb;
f) jezdziectwo 15;
g) narciarstwo i snowboard 12 - 15.
3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dziekan moze okresli¢ inna liczebnos¢ grup

o ktorych mowa w ust. 2, lub wyrazi¢ zgode na prowadzenie zaje¢ przez dwoch nauczycieli

akademickich, przy czym drugi rozlicza 2/3 prowadzonych zajec.



4. Wyktady winni prowadzi¢ nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul naukowy profesora,
doktorzy habilitowani zatrudnieni na stanowisku profesora nadzwyczajnego oraz doktorzy
habilitowani zatrudnieni na stanowisku adiunkta.

5. Dziekan wydziatu, po uzyskaniu zgody Rady Wydziatu, moze powierzy¢ przygotowanie
i prowadzenie wyktadéw adiunktom i starszym wyktadowcom ze stopniem doktora.

6. Wyklady nalezy prowadzi¢ dla wszystkich studentéw danego roku, chyba ze wzgledy
lokalowe przemawiaja za dokonaniem podziatu.

7. Zajecia fakultatywne i przedmioty do wyboru, specjalizacje i specjalnosci winny by¢
uruchamiane w grupach o liczebnosci ktérych méwi ust. 2.

8. Plany studiow winny okresla¢ c¢wiczenia prowadzone w grupach laboratoryjnych
(praktycznych — sportowych, seminaryjnych i klinicznych).

9. Studenci studiujacy wedtug indywidualnego toku studiéw (ITS) sa kwalifikowani do
okreslonych zaje¢ wylacznie na podstawie wykazu wybranych przez studenta przedmiotéw
(zatwierdzonych przez Dziekana), zamieszczonych w karcie ITS.

Wysokos$¢ pensum i zasady obnizania pensum dydaktycznego nauczycieli akademickich

§2

Przez pensum dydaktyczne rozumie si¢ roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych okreslony dla
nauczyciela akademickiego zatrudnionego na danym stanowisku. Plan obciazen nauczyciela
akademickiego na rok akademicki ustala si¢ na podstawie liczby godzin przypadajacych na
dany przedmiot, w planach studiow stacjonarnych I, II i III stopnia.

§3

Pensum dydaktyczne nauczycieli akademickich zatrudnionych w AWF w Krakowie, wynosi
dla:
1) pracownikow naukowo-dydaktycznych:
a) nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora - 170 godzin;
b) nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego,
zatrudnionych na stanowisku profesora nadzwyczajnego i na stanowisku

adiunktéw dr habilitowanych - 210 godzin;
c) adiunktow posiadajacych stopien doktora - 240 godzin;
d) asystentow - 240 godzin;

2) pracownikéw dydaktycznych:

a) starszych wykladowcow - 360 godzin;
b) wyktadowcow - 360 godzin;
c) lektorow - 540 godzin;
d) instruktorow - 540 godzin;

3) nauczycieli akademickich pelnigcych funkcje z wyboru (rektor, prorektorzy, dziekani,
prodziekani) ustala si¢ pensum w minimalnej wysokosci dla poszczegdlnych stanowisk
zgodnie z art. 130 ust. 3 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym).

§4

1. Rektor moze obnizy¢ wymiar zaje¢ dydaktycznych ponizej dolnej granicy wymiaru
ustalonego zgodnie z § 3 pkt 1, w przypadku powierzenia nauczycielowi akademickiemu
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wykonywania waznych zadan lub realizowania przez nauczyciela akademickiego
projektow badawczych lub innych zadan przewidzianych w statucie.

Obnizenie pensum przystuguje pracownikom zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu
pracy.

Obnizenie pensum przystuguje tylko z jednego tytutu.

Nauczycielowi akademickiemu korzystajacemu ze znizki godzin przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, jezeli wypracuje wymagane pensum
okreslone w § 3.

Wszystkie znizki udzielane s przez Rektora na okres jednego roku na wniosek osoby
zainteresowanej, zaopiniowany przez Dziekana.

Zasady rozliczania godzin dydaktycznych i tryb powierzania zaje¢ dydaktycznych
w wymiarze przekraczajacym pensum dydaktyczne

§5

Zasady rozliczania godzin dydaktycznych na studiach stacjonarnych I, II i III stopnia.

1.

Obowiazkiem nauczyciela akademickiego jest pelne wykonanie ustalonego dla niego

pensum dydaktycznego, wyrazonego w godzinach obliczeniowych.

Pensum dydaktyczne powinno by¢ zrealizowane na studiach stacjonarnych I, IT i III stopnia,

oraz na studiach studentow zagranicznych odbywajacych nauke w ramach programu

Erasmus.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig, aby pensum dydaktyczne byto uzupetnione

zajeciami prowadzonymi na studiach niestacjonarnych w relacji: jedna godzina zaje¢ na

studiach niestacjonarnych odpowiada jednej godzinie wchodzacej do pensum.

Za jedna godzine dydaktyczng (45 minut) realizowana w formie: wykladéw, c¢wiczen,

lektoratow, seminaridéw — nauczycielowi akademickiemu zalicza si¢ do pensum 1 godzine

obliczeniowa.

Nauczycielom akademickim prowadzacym zajecia w jezyku angielskim rozlicza si¢ godziny

wedtug formuty:

1) zajecia teoretyczne: w pierwszym roku prowadzenia zajeé: 1 godzina dydaktyczna —
stanowi 3 godziny obliczeniowe, w pozostalych latach stanowi 2 godziny obliczeniowe,

2) zajecia praktyczne: 1 godzina dydaktyczna — stanowi 2 godziny obliczeniowe.

Za przeprowadzenie egzaminu dyplomowego - licencjackiego - kazdemu czlonkowi

komisji egzaminacyjnej rozlicza sie 1/3 godziny obliczeniowej za jednego studenta.

Dla akompaniatora uczestniczacego w zajeciach z gimnastyki sportowej jedna godzina zajec¢

dydaktycznych stanowi 1/2 godziny obliczeniowe;.

§6

Zasady rozliczania godzin dydaktycznych na studiach niestacjonarnych I i II stopnia.

1.

3.

Zajecia dydaktyczne na studiach niestacjonarnych nie wchodza do pensum dydaktycznego,
za wyjatkiem § 5, ust. 3, i s one rozliczane jako godziny nadliczbowe (ponadwymiarowe).
W przypadkach, uzasadnionych koniecznoscig realizacji programu nauczania, nauczyciel
akademicki moze by¢ zobowiazany do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w godzinach
ponadwymiarowych (przekraczajacych obowiazujace go pensum).

Liczba godzin ponadwymiarowych nie moze przekraczac:



L

1) u pracownika naukowo-dydaktycznego - 1/4 pensum rocznego, liczonego w godzinach
obliczeniowych;

2) u pracownika dydaktycznego - 1/2 pensum rocznego, liczonego w godzinach
obliczeniowych.

Nauczycielowi akademickiemu, za jego zgoda moze by¢ powierzone prowadzenie zaje¢

dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych okreslong

w ust. 3.

Powierzenie pracownikowi godzin ponadwymiarowych moze nastapi¢ tylko

w przypadku, gdy pozostali pracownicy tej samej grupy przedmiotowej, maja

zaplanowane pensum dydaktyczne.

Dziekani Wydzialéw zobowigzani sa do uzyskania pisemnej zgody pracownika na prace w

godzinach ponadwymiarowych w wymiarze odpowiednio ponad 1/4 lub 1/2

obowigzujacego pensum rocznego liczonego w godzinach obliczeniowych.

Nauczyciela akademickiego w cigzy lub wychowujacego dziecko w wieku do jednego roku

nie mozna zatrudnia¢ w godzinach ponadwymiarowych bez jego zgody.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystuguje nauczycielowi akademickiemu

tylko w przypadku faktycznie przepracowanych godzin przekraczajacych pensum

dydaktyczne okreslone w § 3.

Zasady wynagradzania za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez Centrum
Edukacji Zawodowej

§7

Prowadzenie zajec¢ przez pracownikéw Uczelni odbywa si¢ w oparciu o umowy cywilno —
prawne. Prowadzenie tych zajec te nie wchodzi w zakres obowigzkow pracownika Uczelni.
Zajecia dydaktyczne realizowane przez osoby spoza Uczelni rozliczane beda na podstawie
umow cywilno-prawnych.

Zajecia dydaktyczne realizowane na podstawie autorskiego programu beda rozliczane na
podstawie umowy o dzieto z przeniesieniem autorskich praw majatkowych do autorskiego
programu, na podstawie ktorego nastapi realizacja zaje¢ dydaktycznych.

Liczebnos¢ stuchaczy w grupach na specjalizacjach, studiach podyplomowych i kursach
prowadzonych przez Centrum Edukacji Zawodowej bedzie regulowana odrebnymi
przepisami — Zarzadzeniem Rektora.

Centrum Edukacji Zawodowej sprawdza i zatwierdza poprawnos¢ przedlozonych przez
pracownika rozliczen wykonanych godzin dydaktycznych.

Postanowienia koncowe

§8

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca si¢ po dokonaniu rozliczenia
faktycznie przepracowanych godzin zaje¢ dydaktycznych raz w roku po zakonczeniu roku
akademickiego chyba, Ze rektor zarzadzi inaczej.

Kierownik zaktadu odpowiada pod wzgledem merytorycznym za prawidlowe planowanie
i rozliczenie godzin dydaktycznych pracownikéw oraz za terminowe sktadanie sprawozdan
z realizacji zaje¢ dydaktycznych pracownikow jednostki.

Kierownikéw jednostek, w ktdrych dla nauczycieli akademickich zaplanowano godziny
ponadwymiarowe, zobowigzuje si¢ do zmiany plandéw obcigzen pracownikow



w przypadku choroby nauczyciela akademickiego trwajacej powyzej 1 miesiaca lub innej
usprawiedliwionej nieobecnosci.

Terminy skladania planéw obcigzen nauczycieli akademickich i okresow sprawozdawczych
okresla na kazdy rok akademicki Prorektor ds. Studenckich w porozumieniu z Dziekanami.
Plan obcigzen zajeciami dydaktycznymi nauczyciela akademickiego zatwierdza Kierownik
Zaktadu, Dyrektor Instytutu lub Kierownik Katedry oraz Dziekan Wydzialu, a jednostkom
pozawydzialowym Prorektor ds. Studenckich.

§9

Nauczycielowi akademickiemu, za zgoda dziekana, mozna zleci¢ prowadzenie zaje¢ nie ujetych

w planie studiéw tylko wtedy, gdy ma zaplanowane pelne pensum na studiach stacjonarnych.

§10

Za zajecia dydaktyczne w niedziele nauczycielowi akademickiemu przystuguje dzienn wolny
od pracy w okresie szesciu dni poprzedzajacych ten dzien lub nastepujacych po dniu
realizacji tych zaje¢. Jezeli ze wzgledu na rozkiad zaje¢ nauczyciela akademickiego nie jest
mozliwe wykorzystanie dnia wolnego w tych terminach, nalezy mu udzieli¢ dnia wolnego
do korica miesigca, w ktérym zajecia byly realizowane. Dnia wolnego udziela bezposredni
przelozony na wniosek nauczyciela akademickiego, moze go udzieli¢ w terminie w ktérym
nauczycieli akademicki nie ma zaplanowanych zaje¢ dydaktycznych.

Jezeli nie jest mozliwe wykorzystanie w terminie okreslonym w ust. 1 dnia wolnego od
pracy, w zamian za prace w niedziele pracownikowi przystuguje dzien wolny od pracy
ktory ma obowiazek wykorzysta¢ do korica semestru.

§11

Ze wzgledu na przepisy ustawy o ochronie danych osobowych (tj. z 2002 roku Dz.U. nr 101,
poz. 926 z pdzn. zm.) ustala sig, Ze wszelkie informacje dotyczace wykazanej liczby godzin

zaje¢, wysokosci wyplat za godziny ponadwymiarowe, udzielane beda przez Dzial Nauczania
i Spraw Socjalno Bytowych Studentéw wylacznie osobie, ktdrej dane te dotycza, dyrektorowi
instytutu, kierownikowi/katedry/zaktadu/studium, Dziekanom, Prorektorowi ds. Studenckich
lub upowaznionej przez nich osobie.

§12

Nadzor nad realizacja uchwaty sprawuje Prorektor ds. Studenckich.

§13

Niniejsza uchwata obowiazuje od roku akademickiego 2013/2014



Zalacznik nr 2 do
Uchwat z dnia 27 czerwca 2013 roku

Zmiana opisu kierunkowych efektow ksztalcenia dla studiow 1 stopnia — profil

ogodlnoakademicki, kierunek turystyka i rekreacja:

Symbol Opis efektu Odniesienie do

efektu obszaréw

K W17 | Zna i rozumie wybrane pojgcia z zakresu innych dziedzin zwigzanych z PIA W01
turystyka i rekreacja, w tym nauk humanistycznych, spotecznych i PIA_WO05
przyrodniczych S1A W02

H1A_WO01

K W21 | Zna w podstawowym zakresie dziedzictwo kultury i sztuki i rozumie jego H1A W07
warto$¢, szczegodlnie dla tozsamosci spoteczenstw i atrakcyjnosci wyjazdow S1A W08
turystycznych S1A W09

K Ul4 | Potrafi zaplanowac, zorganizowac i zrealizowac¢ zajgcia turystyczne i M1 U10
rekreacyjne dostosowane do zréznicowanych potrzeb uczestnikow i H1A U05
dostepnych warunkow

Zmiana opisu kierunkowych efektoéw ksztatlcenia dla studiow II stopnia — profil

ogoblnoakademicki, kierunek turystyka i rekreacja:

Symbol Opis efektu Odniesienie do

efektu obszaréw

K W08 | Rozumie i poddaje analizie wptyw uwarunkowan kulturowych, spotecznychi | M2 W06

cywilizacyjnych na wielko$¢, kierunki i formy ruchu turystycznego S2A W03
H2A_W07

K W11 | Ma poglebiona wiedzg na temat turystyki i rekreacji jako przedmiotu nauk o | M2 W09
zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, nauk humanistycznych, nauk H2A_W07
spotecznych i nauk przyrodniczych oraz miejsca podejmowanych badan w
systemie nauk

K U03 | Potrafi zidentyfikowa¢ uwarunkowania kulturowe, religijne i etniczne klienta | M2 _U04
oraz grupy spolecznej, szczeg6lnie zwigzane z podr6za i goscinnoscia oraz H2A _U05
udzialem w réznych formach aktywnosci ruchowej

K K03 | Dostrzega i formutuje problemy etyczne zwiazane z wlasna praca, M2 K02
szczegolnie zwiazane z mozliwoscia naruszenia dobra wspolnego lub dobr H2A_KO04
osobistych innych osob




	           Przewodniczący SENATU 
	       Prof. dr hab. Andrzej KLIMEK 


